En collaboration avee le professeur de religion, le maitre
de morale peut proposer de gérer lui-méme, dans le
cadre de son cours, la formation des équipes.

- Approche affective :

Quelles sont les capacités de chacun ¥
Quelles sont les affinités de chacun ?
Quelles sont les attentes de chacun 7

- Approche sociale :

Comment va-t-on former les groupes 7

Y sura-t-il un capitaine ? qui ?

Quel sera son rile ?

Qui répartira les places ? les tiches 7 comment ?

Ces 2 approches feront I'ohjet d'une séance.

Le maitre de morale veillera a étre disponible & tous les
moment de la préparation, surtout en cas de conflit dans
un groupe, Il aidern les éléves a résoudre ces conflits.

Aprés la compétition, une évaluation sera effectuée :
Les éleves sont-ils satisfaits de leur participation & la
compétition ?

Les éleves sont-ils satisfaits de leurs résultats 7

Les éleves sont-ils satisfaits du fonctionnement de leur
équipe ?

Quels problémes sont apparus ? Comment ont-ils éé
résolug ¥
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