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présentation

De la coopération a la participation

Dans le numéro 25, nous vous présentions des techniques pédagogiques de coopéra-
tion dont le but principal était de faire acquérir par les éléves des habiletés a coopérer,
et a travailler en équipe. Outre la visée éthique de telles démarches, elles permettaient
aussi de développer des aptitudes sociales qui s'avérent de plus en plus nécessaires
dans nos sociétés complexes.

Sur le plan de I'éducation a la citoyenneté cette fois, il s'imposait de prolonger ce
numéro de mars 1995 par un numéro principalement consacré aux dispositifs de
"participation" dans lesquels les éléves doivent coopérer mais ont aussi la possibilite,
sinon le droit, d'exprimer leurs points de vue et avis.

Danielle Jasmin nous présente un tel dispositif qu'elle a mis au point pour I'enseigne-
ment primaire au Québec. Francine Amato, quant a elle, a adapté ce dispositif pour
I'enseignement secondaire a I'A.R. de Tamines et I'a complété, au vu de son
expérience, par un "Conseil d'éléeves” chargé d'aborder les problémes qui dépassent
le cadre de la classe.

Michel Bastien souligne, dans un dossier sur les Conseils de participation installés
dans les écoles de la Communauté, l'importance d'une formation des délégués a ces
dits Conseils et nous propose une série d'exercices en mesure de favoriser la prise de
décisions dans de grands groupes.

Les deux legons de ce numéro abordent aussi, fiit-ce indirectement, cette question de
la participation : chez Danielle Dedecker, il s'agit d'éduquer ludiquement aux
contraintes d'une consultation démocratique ; chez Murielle Pourtois, les €léves sont
invités a choisir des sujets ou thémes de réflexion et & prendre connaissance de fagon
critique de l'actualité.

Enfin, Francine Amato et Jacques Schubert nous convient a réfléchir sur les
mécanismes susceptibles d'améliorer les relations interpersonnelles dans le groupe-
classe, a favoriser ainsi la "coopération” et a rendre, par 1a méme, les dispositions au
travail et 4 I'investissement scolaires plus positives.

Nous vous souhaitons une excellente rentrée.
Bonne lecture.



Automne 1995 :

Un avocat en terminale
pour parler de la justice

Lesbarreaux réorganisent enautomne 1995 «/’avocatdansl'école».
En 1994, plus de 1.000 écoles ont accueilli un avocat.

Autotal, 35.000 éleves ont eu l'opportunité de s'entretenir avec les
avocats des sujets qui les préoccupent.

Cette année, le theme portera sur le fonctionnement de la Justice
en Belgique.

L'action se deroulera du 15 octobre au 15 novembre 1995. Les
enseignants qui souhaiteront y participer pourront obtenir aupres
de leur réseau un dossier pédagogique.

Pour obtenir la visite de l'avocat, téléphonez dés septembre a
I'Ordre national des avocats (02/534.67.73, Madame Huwaert).
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Approche vivante
de la démocratie

par Danielle Dedecker (¥

Danielle Dedecker nous présente ici une démarche d'apprentissage pratique au
vote comme motivation 2 une legon plus générale sur la démocratie qui, si elle
implique des droits, suppose aussi des devoirs de participation.

Cette lecon a été congue pour des éléves de 2éme générale.

Objectifs généraux
- sensibiliser les éléves a la démocratie,
- faire mesurer aux éléves qu’étre responsable c’est avoir des droits mais aussi des
devoirs,
- faire connaitre aux éléves le systeme €lectoral belge.

Objectifs dérivés
- donner aux éléves I’occasion de jouer sérieusement un role réservé aux adultes,
- les impliquer dans un travail commun ot la réussite dépend de la tache de chacun,
- leur permettre d’avoir une responsabilité trés précise dans ’activité commune et
d’assumer cette responsabilité,
- faire participer des adultes a cette activité, valorisant ainsi le travail des €léves.

Préambule :
L’idée d’organiser un scrutin et faire participer les éléves a une €lection m’est venue
suite a de nombreux heurts "idéologiques” entre mes éléves de Saint-Gilles et moi-

(*) AR. d’Uccle I (A.R. Saint-Gilles jusqu’en aotit 1993)
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meéme. Alors que dans ma classe j’avais arboré une affiche prénant le vote des
étrangers aux €lections communales, nombre d’entre eux m’ont fait la remarque que,
méme Belges, comme ils étaient d’origine marocaine, ils ne pouvaient voter du fait
d’une loi plus puissante encore ; celle du Coran -loi véhiculée par Hassan II et la
Mosquée. Pourtant, ces mémes éléves ne cessaient a tout bout de champ, lorsqu’ils se
sentaient victimesd’une injustice, de se prévaloir de la "démocratie" sous prétexte que
cette "démocratic" leur donnait des droits. Sans doute ai-je voulu leur montrer que la
démocratie leur octroyait des DROITS, mais exigeait également des DEVOIRS. Qu’il
y avait une regle du "jeu". Qu’un scrutin n’avait rien de machiavélique, que cela
pouvait se faire aussi sérieusement qu’avec plaisir.

Démarche préalable :

J'avais entamé le sujet "qualité de la vie" dans lequel je voyais le probleme de
I’environnement et prévoyais celui des droits de I’homme. Suite a de nombreuses
legons concernant I’environnement, j’avais proposé a mes éléves de créer une petite
affiche pour I’athénée, affiche incitant, a I’échelle de 1’école a respecter I'environne-
ment, qui montrerait ce qu'il faudrait faire pour mieux vivre ensemble dans I'école et
le quartier (I’'immense majorité des €léves vivant 2 moins d’un kilometre de
I’athénee). J°ai donné aux éléves la possibilité de travailler seul ou en groupe -chacun
composé maximum de trois éléves-, pourvu que chacun mette la main a la pate.

Les éleves ont travaillé sur des morceaux de grandes feuilles de bristol dont ils
choisirent la couleur et la forme (carré, rectangle, triangle, rond, etc.). J’ai seulement
veillé a ce que les dimensions, pour chaque dessin, soient semblables (plus ou moins
la surface du format A4). Les éleves ont utilisé divers procédés (collage, coloriage,
montage en relief....) selon leur inspiration.

Ensuite, au dos de leur "affiche", ils ont inscrit leur nom (ou leurs noms s’il s’ agissait
d’un travail de groupe). Tous les dessins ainsi obtenus ont été affichés -sans que les
noms deleurs auteurs n’apparaissent-sur un des murs de la classe et ont été numérotes.

Ces dessins étaient préts a faire I’objet d’un vote : €lection du plus amusant, du plus
efficace et du plus beau.

Préparation du scrutin :

Les éleves ont préparé les bulletins de vote (annexes 1, 2 et 3) tandis que je préparais
les convocations. Parmi les bulletins de vote, j’ai sélectionné les trois exemplaires les
mieux réalisés (un pour le dessin le plus efficace, un autre pour le plus beau, un
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troisiéme pour le plus amusant).

J’ai établi une liste d’électeurs, photocopiée en trois exemplaires, prenant ma liste de
tous les éléves de morale du DI, 1a liste des professeurs, du personnel administratif et
auxiliaire d’éducation, ainsi que celle du personnel de maitrise. Chaque €lecteur
portait un numéro retranscrit sur sa convocation au vote (annexe 4). Au verso de la
convocation figurait «comment voter ?» (annexe 5). Sur base de cette liste, les €leves
ont retranscrit nom et numéro de chaque électeur (annexe 4).

Les éleves se sont chargés de remettre les convocations en main propre a chaque
électeur au moins une semaine avant la date choisie pour le scrutin (j’en avais
préalablement averti les collegues).

J’ai photocopié (en un peu plus d’exemplaires que le nombre d’€lecteurs en cas
d’erreur) chaque bulletin de vote sur feuille de couleur ("le plus amusant" sur feuilles
roses, "le plus efficace” sur feuilles vertes et "le plus beau" sur feuilles jaunes).

Les éléves ont fabriqué trois urnes en utilisant des boites en carton de mémes
dimensions, collant sur la premiére une feuille rose, la seconde une verte etla troisieéme
une jaune.

Les ouvriers de 1’école ont construit deux isoloirs qui furent installés dans la classe.
Les bulletins de vote vierges furent pliés en quatre par les éleves.

Déroulement du vote :

Un role fut attribué a chaque éléve (je me suis réservé le role de présidente) : ceux
chargés du service d’ordre, les assesseurs, les vérificateurs, ceux chargés de vérifier
qu’aprés le passage d’un électeur I'isoloir était "normal" et que le crayon était
suffisamment taillé, ... Tous avaient des consignes bien précises (par exemple, ceux
chargés du service d’ordre devaient veiller & faire patienter les €électeurs dans le
couloir, a vérifier que pas plus de trois votants n’étaient dans la classe ou se déroulait
le vote,...).

Les assesseurs, les vérificateurs et moi-méme possédions chacun une liste des
électeurs et cochions le nom des personnes venues voter sur base de la convocation
présentée. Unéléve remettait a chaque votant les trois bulletins de vote préalablement
munis d’un cachet dateur. Un autre remettait a 1’électeur, lorsqu’il avait déposé dans
les urnes (scellées) ses trois bulletins de vote, sa convocation munie elle aussi d’un
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cachet dateur (annexe 6).

Dépouillement :

J’ai procéd€ a un premier dépouillement avec les €léves d’accueil, ceux-ci étant
souvent trés appliqués dans ce genre de tdche et ne faisant pas partie des élus
potentiels. Leséléves de 2éme procédérentensuite a une vérification du dépouillement.
Lesrésultats furentaffichés dans1’école etdans laclasse. Lesauteurs desaffiches élues
furent récompensés par plusieurs petits cadeaux, les autres par un cadeau de
consolation (bougies d’Amnesty, calendriers artistiques, porte-clefs, marqueurs,
affiches WWF, agendas, ...) offerts par I’école ou que j’avais regus gratuitement
aupres des commergants.

Résultats obtenus :

- Voir annexe 7 : résultats obtenus d’aprés les listes d’électeurs. A noter que les deux
membres du personnel de maitrise qui ont voté sont les ouvriers ayant construit les
1soloirs.

- Environ 10 % des bulletins de vote ont di étre annulés (la plupart parce qu’ils
n’avaient pas le cachet dateur : ... il y avait plus de bulletins de vote dans les urnes que
de votants !).

- Tous les €leves électeurs de 2¢éme ont voté.

- Les éleves é€lecteurs de l€re, arrivés en masse, ont €té assez indisciplinés (ce qui a
donné du fil a retordre au service d’ordre).

- Personne n’a contesté les résultats du vote.

- Aux dires des €léves de 2éme, la partie qu’ils ont préférée fut celle du scrutin lui-
méme («C’était le plus amusant», «C’est 1a que j’ai appris le plus», «J’€tais fier de
mettre un cachet», «J’ai pu dire aux autres ce qu’ils devaient fairep, ...).

-Malgré le travail supplémentaire et |’angoisse («pourvu que tout se passe bien»), moi
aussi je me suis bien amusée !
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2e année - morale laique
A.R. de Saint-Gilles

Non:w}/m

classe : 3% hisncab decy,

CONVOCATION AU VOTE

Nous vous prions de bien vouloir participer & 1'élection du meilleur
dessin créé par les éléves de 2e au cours de morale (préservation de
1l'environnement).

Le vote aura lieu les mercredi 0 janvier 1993 et jeudi % 4 janvier 1993
de 12 h 30 4 13 h 10.

Veuillez vous munir de la présente.

Les éléves de 2e.

N.B. Le vote n'est pas obligatoire. Il aura lieu 3 bulletin secret, s

JQ‘M#(\LM&ML

Annexe 4
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COMMENT VOTER ?

Sur chaque bulletin de vote, noircissez a 1l'aide du crayon attaché dans

1'isoloir 1la case ronde qui correspond au numéro du dessin choisi (voir

exemple ci-bas).

Ne noircir qu'une seule case par bulletin de vote (une case pour le
bulletin vert, une case pour le bulletin rose, une case pour le bulletin

jaune).

Aucun signe ou trait de crayon autre que le noircissement d'une case ne
peut apparaitre sur les bulletins de vote.

Rembttez vos bulletins de vote pliés en quatre dans 1l'urne
correspondante.

Si ces consignes ne sont pas scrupuleusement appliquées, votre bulletin
de vote sera annulé.

Annexe 5
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2e année - morale laique
A.R. de Saint-Gilles

& ”

¢
g Nom : H $€A€OKM
"~
~
&

classe :

CONVOCATION AU VOTE

Nous vous prions de bien vouloir participer & 1l'élection du meilleur

dessin créé par les éléves de 2e au cours de morale (préservation de
1l'environnement).

Le vote aura lieu les mercredi £o janvier 1993 et jfeudi A janvier 1993
de 12 h 30 3 13 h 10, domse Qa e olam

Veuillez vous munir de la présente.

Les éléves de 2e,

N.B. Le vote n'est pas obligatoire. Il aura lieu 3 bulletin secret.

Annexe 6
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Dix articles de presse :
Qu’en dire ? Que choisir ?

Murielle Pourtois %

Un des problémes rencontrés par les professeurs de morale est la motivation des
éléves quand IPon aborde une lecon A propos de laquelle les éléves avaient
pourtant manifesté de ’intérét.

Dés le début de I’année scolaire, de nombreux professeurs ont en effet I’habitude
de présenter les sujets de lecons prévus par le Programme. Ils demandent ensuite
aux éléves de choisir les thémes les plus intéressants, le plus souvent par un vote.
Le processus est manifestement démocratique. Il est conforme a Pesprit du
Programme. Il vise a établir un contrat de travail entre le professeur et ses éléves.
Cependant quelques semaines plus tard, le professeur s’apergoit, avec stupéfac-
tion, que les éléves ne manifestent pas vraiment d’intérét pour tel ou tel théme
pourtant choisi, parfois méme a Punanimité des voix ! Pourquoi un tel change-
ment d’attitude ?

Sans doute parce que la présentation des thémes du programme reste un exercice
théorique et artificiel. Les éléves choisissent sur base d’un titre de legon, sans
nécessairement voir plus loin. Ils choisissent également en fonction de leur
représentation de ce qu’est pour eux un cours de morale. IIs effectuent leur choix
en fonction de ce qu’ils imaginent étre les attentes de leur professeur, et non en
fonction de leur propre implication personnelle.

Enfin, peut-on raisonnablement établir en début d’année scolaire un contrat de
travail qui ne tienne compte ni de I’évolution personnelle des éléves ni des
événements qui vont marquer leur existence (faits personnels, vie de ’école,
intérét de ’actualité) ? Ne serait-il pas plus efficient de procéder différemment
en définissant régulierement des contrats de travail couvrant un laps de temps
plus restreint, sur base d’une meilleure implication des éléves ? Mais comment

(*) Lycée de la Communauté frangaise d’Erquelinnes.
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procéder ? Notre collégue Murielle Pourtois, professeur de morale au Lycée de
la Communauté Francaise d’Erquelinnes, nous propose une démarche origi-
nale. L’exercice proposé permet non seulement d’opérer un tel choix : il permet
aux éléves de lire et de comprendre un article de presse, de s’exprimer et de
prendre position quant a son contenu, d’ouvrir un dialogue avec les autres.
L’efficacité de ce type d’exercice est optimale : j’ai pu en apprécier toute la
pertinence en ayant méme la bonne surprise d’étre impliqué dans Pactivité.

Michel Bastien
La lecon

1. Remarques préliminaires :

A) Cette activité a été proposée a une petite classe de 10 éléves, elle peut €tre adaptée
4 un nombre plus important, soit en multipliant le nombre d’articles, soit en
demandant aux €éléves de travailler par groupe de deux.

B) Un autre choix d’articles doit étre effectué par les collegues qui souhaitent tester
cette activité. L’essentiel est le principe de 'activite.

C) Cette activité a été proposée a une classe de 3¢éme technique €lectromécanique et
secrétariat. Elle peut étre appliquée a d’autres classes et a d’autres niveaux d’ensei-
gnement. Tout dépend du choix des textes.

2. Objectif :
Choisir un théme de legon, de recherche ou d’activité surbase d’une réelle implication
des éleves.

3. Qu’auront appris les éléves apres cette activité ?

-Ils aurontété responsables de la présentation d’unarticle et auront pris position quant
a son contenu

- TIs auront identifié le theme de discussion et le probléme moral pos¢ par 1’article ;
- Ils auront interrogé leurs condisciples et auront écouté les différents avis formulés
par rapport au probléme évoqué par I’article (interventions rares du leader ou de
I’enseignant); :

- Ils auront rapidement pris connaissance de 10 faits d’actualité sans avoir lu de
journaux, de revues et sans avoir regardé la télévision ;

- Ils auront choisi, sur base d’un début d’information, un theéme pour un prochain
exposé, une prochaine discussion, recherche ou visite (a adapter selon les cas) ;

2P
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4. Que font les éléves pendant Pactivité ?

a) Ils sont assis en cercle ;

b) Ils regoivent, de fagon aléatoire, une fiche-article ;

¢) lls se déplacent librement vers 1’un ou 1’autre endroit de la classe (leur coinde travail
individuel) ;

d) Individuellement, ils lisent leur article et prennent connaissance des questions qui
figurent au dos de la fiche ;

¢) Quand ils ont accompli cette tiche, ils viennent se rasseoir dans le cercle de départ;
f) A tourde rdle, ils présentent leurarticle a leurs condisciples en suivant les consignes
de travail formulées au dos de la fiche-article.

g) A la fin de ’activité, les éléves choisissent démocratiquement une des fiches qui
servira de point de départ au travail futur.

5. Remarques méthodologiques :

a) L’enseignant n’interviendra que 2 ou 3 minutes pour lancer I’activité, donner les
consignes de travail, préciser le temps imparti a chaque phase de I’activité et le cas
échéant, redynamiser le groupe ou resituer la discussion.

b) L’exercice étant bien maitrisé, le professeur peut demander a chaque éléve de
confectionner sa propre fiche-article sur base d’un intérét personnel.

6. Exemples de fiches :

Ces fiches sont facilement réalisables. Il suffit de sélectionner un article, de le
photocopier et de rédiger au verso de la photocopie les questions qui serviront a
I’exploitation de I’article.

-18 -
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Fiche 1 :
Un probléme de logement

Recto :
«Venus pour la séance publique du conseil communal, lundi, les €lus de Chatelet ont
eu la surprise de découvrir une tente dressée devant I’Hotel de ville. Par cette action
symbolique, la section chatelette de I’ ASBL Droit au logement et une série d’associa-
tions humanitaires, entendaient attirer 1’attention des autorités locales sur les graves
carences de logement déplorées dans1’entité. Ce probléme était incarn€ par I’exemple
d’une quinquagénaire minimexée et son fils, qui devront quitter jeudi leur logis.
Malgré toutes leurs démarches, ils n’ ont pu trouver un logement au loyer proportionné
a leurs modestes revenus. Elle n’est pas la seule dans cette triste situation ; les
représentants du Droit au logement ont fait état de cing cas urgents de méme nature.»

Le Soir 29/03/95

Verso :

1. Note les idées principales pour expliquer au groupe de quoi il s’agit.
2. Pose deux questions aux autres.

3. Donne ton avis sur le probleme moral posé.

Fiche 2 :
Visiblement, le bébé est pour bientot

Recto :
Photo et commentaire : «Vendredi dernier, lors de la présentation a Paris de sa
nouvelle collection pour I’automne dernier 1995-96, Jean-Paul Gaultier a cré€ une
certaine surprise en faisant défiler Estelle Hallyday... enceinte jusqu’aux yeux. La top-
model -belle fille de Johnny et Sylvie- affichait un ventre rebondi sous un petit T-shirt
noirbrillant A franges, rehausséd’une veste en satinde laméme couleur. En septembre
dernier, I’actrice américaine Demi Moore avait osé€ défier la critique en posant nue
-a moins d’un mois de son accouchement- pour la couverture de Cosmopolitan. C’est
décidément fort 4 la mode chez les stars. Et on en pense ce qu’on veut

Photo AP. Le Soir, 21/3/95.

Verso : .

1. Note les idées principales pour expliquer au groupe de quoi il s’agit.

2. Donne ton opinion sur cette présentation d’Estelle Hallyday enceinte.

3. Et les autres ? Trouvent-ils cela choquant ? Amusant ? Ridicule ? Pourquoi 7
Interroge tes condisciples !

-19.-
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Fiche 3 :
Abus sexuel : prévention

Recto :
«En 1994, le Roi Albert II avait recu des mains du délégué général aux Droits de
I’enfant une pétition rassemblant 370.000 signatures contre la pédophilie. Elle
marquait le point de départ d’un vaste plan de lutte en Communauté frangaise.
Actuellement, la campagne «Article 34» (du nom de ’article de la Convention
internationale des Droits de I’enfant relatif a I’exploitation sexuelle) s’adresse a tous
les professionnels de I’enfance et de 1a jeunesse. Un dépliant intitulé « Un enfant n 'est
pas un partenaire sexuel» va étre envoyé personnellement aux enseignants, aux
psychologues, aux assistants sociaux. Car ils sont les "premiers maillons" susceptibles
de venir en aide 4 un enfant victime d’abus sexuels. Le but ? Apprendre les attitudes
qui aident : écouter le langage silencieux de I’enfant, aménager un environnement
chaleureux, le protéger d’une récidive... Une brochure plus détaillée est €galement
disponible gratuitement au Centre public d’information, de formation et de perfec-
tionnement du secteur de I’aide et de la promotion de la jeunesse (CIFP)».

PH. M., Le Vif-L Express 24/03/95

Verso :

1. Note les idées principales pour expliquer au groupe de quoi il s’agit.
2. Quel est le probléme moral soulevé ?

3. Pose une question a ton professeur de morale.

Fiche 4 ;
Pourquoi généraliser ?

Recto :

De Mr V.S. de Verviers : «J’entends souvent des critiques portées contre les
travailleurs étrangerset je comprends bien qu’il y a parmi eux des aventuriers et méme
des gibiers de potence. Mais pourquoi généraliser ? Il n’y a pas que de petits saints
parmi nous non plus. Pour ma part, je connais un certain nombre de travailleurs
étrangers qui sont tous d’honnétes gargons. Beaucoup ont trimé dur pendant des
années avant de pouvoir faire venir leur famille. Un autre a épousé une Verviétoise
et monté un petit commerce. Et, croyez-moi, il n’a pas volé sa réussite».

Verso :

1. Lis-nous ton article.

2. Quel est ton avis a ce sujet ?

3. Pose une question a notre invité (en 1’occurrence I’inspecteur qui assistait a
I’activite).
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Fiche 5 :
Sida

Recto :

Photo et commentaire «Depuis 1’ ouverture, dans le centre de Bruxelles, de la premiere
boutique de prét-a-porter intime offrant exclusivement une gamme de 350 préserva-
tifs différents, le cabinet de la Santé publique a dii répondre aux interrogations des
nombreux citoyens, inquiets de savoir si le Ministre ne trouvait pas ce commerce
«contraire aux bonnes moeursy. Sur le plan moral, Jacques Santkin est trés ferme :
« Toute initiative contribuant a banaliser le préservatif est positive». En revanche, la
nature de certains produits risque de poser des problémes complexes. Tout préservatif
mis sur le marché belge doit étre enregistré auprés du ministére de 1a Santé publique
comme médicament et, par conséquent, avoir subi des tests de fiabilit€ dans des
laboratoires reconnus. Or I’on trouve chez Condomi aussi bien des "curiosités"
étrangeéres que les marques agréées. Tel ce préservatif en boyau d’agneau (pour
utilisateurs allergiques au latex) : poreux, ils ne garantissent pas une barriere
suffisante contre le virus du sida. Que faire également des préservatifs "gadgets",
clairement présentés comme tels par les vendeurs -mais pas toujours d’apres leur
emballage ? «Des inspecteursveillent, précise le Ministre. Siles lots ne répondent pas
aux directives européennes, ils seront retirés».»

V.C., Le Vif-L Express 23/12/94
Verso :
1. Note les idées principales pour expliquer au groupe de quoi il s’agit.

2. Parle-nous pendant 1 minute 30 (chrono en main !) des préservatifs !
3. Un distributeur de préservatifs a I’école : qu’en pensent les autres ?

Fiche 6 :
Les jobs "étudiants"

Recto :

«Avec le retour des beaux jours, nombre d’étudiants songent a arrondir leur pécule
de "vacances" par un travail d’été. C’est souvent I’occasion d’un premier contact utile
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avec le monde du boulot. Mais gare a ’arnaque !

o Quel contrat ? Le contrat d’occupation étudiant porte sur une durée déterminée de
six mois maximum. Il doit étre constaté, de préférence par écrit, au plus tard au
moment de I’entrée en service de 1’étudiant.

o Pour qui ? il concerne les jeunes de 15 ans et plus qui suivent un enseignement de
plein exercice ou qui suivent des cours a temps partiel pour autant qu’ils ne travaillent
pas dans le cadre d’un contrat de travail ou de stage a temps partiel.

o Que doit mentionner le contrat ? Notamment la date de début et de fin, le lieu du
travail, la durée journaliére et hebdomadaire, la rémunération convenue. Une période
d’essais ? Elle n’est pas obligatoire. Dans le cas ou elle existe, ce sont toujours les
dispositions du contrat ouvrier qui s’appliquent, soit 7 jours au minimum, 14 au
maximum.

o Quelle durée ? La durée normale ne peut pas dépasser huit heures par jour ni un
maximum de 36 & 40 heures par semaine, week-end compris. Pendant les mois de
juillet etd’aoit, et pendant les vacances de Noél et de Paques, il est permis de travailler
12 heures et plus par jour dans les hotels, restaurants et cafés situés dans les centres
touristiques. Mais il est interdit aux jeunes dgés de moins de 18 ans de travailler plus
de 10 heures par jour. Ceux-ci ne peuvent en aucun cas exercer leur occupation sans
interruption pendant plus de quatre heures et demie.

o Quelle rémunération ? La loi prévoit une rémunération minimale, en fonction de
1I’age. Pour un jeune de 16 ans, elle est de 28.589 F ; pour un jeune agé de 21 ans, elle
se monte a 40.842 F.

o Quelle sécurité sociale ? L ¢tudiant est assujetti aux cotisations de sécurité sociale,
saufs’il ne travaille pas plus d’un mois (obligatoirement en juillet, aotit ou septembre)
et s’il n’a pas €t€ assujetti 4 ces cotisations pour un travail effectué chez le méme
employeur durant|’année scolaire écoulée (vacances de Noél ou de PAques exceptées).
L’ctudiant reste couvert par la mutuelle de ses parents.

o Quels impdts ? L’étudiant ne paie pas d’impots au-dessous de 225.000 F brut. Au-
dessous de 85.000 F brut, il reste considérée comme "a charge" de ses parents.»

(Sources : ministere de I’Emploi, Infor-Jeunes, Etudiant FGTB et Etudiant CSC)
D.T., Le Soir 10/04/94

Verso :
1. Qu’as-tu appris en lisant cet article ?

2. As-tu déja effectué un job €tudiant ? Si oui, explique. Si non, pourquoi ?
3. Demande aux autres comment ils gagnent ou obtiennent leur argent ?

A
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Fiche 7 :
Droits et devoirs éléves / professeur

Recto :
Contrat passé entre €léves et professeur. Reprendre le tableau « Contrat passé entre

gleves et professeury. Les Devoirs et Les Droits des €léves et des professeurs dans
Entre-Vues, 1993, n°17, p.18.

Verso :

1. De quel contrat parle-t-on dans ton article ?

2. Lis-nous quelques exemples.

3. Avec lesquels es-tu (n’es-tu pas) d’accord ? Et les autres ?
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Fiche 8 :
Le droit des enfants

Recto :

Photo et commentaire : «Fin 1989, les Nations Unies adoptaient la Convention des
Nations Unies relative aux droits de 1’enfant. Une Convention qui fut rapidement
signée par la majorité des Etats et ratifiée par un nombre trés important de pays.
Véritable révolution, I’enfant y était pour la premiére fois (dans un document de cette
importance) considéré comme un acteur, comme un étre autonome. Ce qui importe
désormais, ce n’est plus tant de le protéger, mais surtout de défendre ses droits et de
réaliser les conditions de leur mise en oeuvre. En plus des droits fondamentaux, tels
que le droit a la vie, a la santé, a I’éducation et a la dignité, on reconnait désormais
a I'enfance des droits qui devraient contribuer a 1’édification de sociétés démocrati-
ques telsque ledroitde s’exprimer, d’avoir une opinion, ledroit de manifesteret d’étre
entendu ; enfin le droit de poser des questions. Quant a I’autorité, elle cesse d’étre
considérée comme un droit de I’adulte sur I’enfant pour devenir un instrument au
service de son intérét. DEI (Défense des Enfants International) est une organisation
non gouvernementale qui vise a faire connaitre et a protéger les droits des enfants. Elle
diffuse une brochure explicitant 1a Convention des Nations Unies relative aux droits
de I’enfant. Spécialement destinée aux enseignants (mais pas exclusivement), cette
brochure est disponible au prix de 100 F versés au compte 068-2122321-85 ou au Bd.
de la Sauveniere, 30 a Licge. Renseignements : Jean-Pierre Bartholomé, tél 081/22
26 50. Coordination: Guy Leroy.»

Femmes d’aujourd’hui, Janvier 1992
Verso :
1. Connaissais-tu I’existence de cette Convention ? Qu’en penses-tu ?
2. Interroge les autres a propos d’autres textes (Conventions, Chartes, Déclarations)
garantissant d’autres droits.

3. Connais-tu au moins un article de la Déclaration Universelle des Droits de
I’Homme? Nous t’écoutons. ..

e



lecon

Fiche 9 :
Preston : le meurtre du petit James
«Maman, je veux pas aller en prison, j’ai pas tué le bébé»

Recto :

«La cour de Preston a entendu mercredi pour la premiere fois 1’enregistrement des
entretiens entre les policiers et le second enfant accusé du meurtre du petit James, qui
ne cesse de répéter en pleurant : Je ne veux pas aller en prison, maman, je n’ai pas tu€
le bébé. Ces enregistrements effectués en présence de sa mére montrent que 1""enfant
B", systématiquement chargé par 1""enfant A" qui 1’a accusé d’avoir tout fait seul, a
d’abord nié s’étre rendu dans le centre commercial de la banlieue de Liverpool ou
James a été enlevé avant d’étre tué. On I’a jamais pris, maman, jamais, dit-il. Puis,
peu aprés, il reconnait qu’avec I’"enfant A", ils se sont rendus dans le centre. Mais
affirme-t-il, on n’a jamais vu de gamin la-bas. Il admet qu’ils ont volé des bonbons,
un stylo, des crayons et de la colle. Plus tard, il reconnaitra qu’ils ont emmené un
enfant aux cheveux bruns (James €était blond). Nous I’avons laissé prés du canal, ¢’est
tout, mais moi je ne I’ai jamais pris par la main, je ne I’ai jamais touché¢, dit-il. Mais
pourquoi ne pas avoir dit la vérité dés le début ? interroge sa mére. Si je t’avais dit que
j’avais été aucentre... répond ’enfant. Jet’aurais étranglé, oui... I’interrompt la mere.
Et tu n’aurais pas pensé que j’avais tué ’enfant ? poursuit-il. Je n’aurais pas pensé
cela. Je ne suis pas idiote. Je t’écoute quand tu me dis quelque chose et d’ailleurs je
t’ai toujours demandé de venir me voir et de me parler. Les jurés ont pu entendre a
plusieurs reprises cette femme demander aux policiers de réconforter son filsquin’en
finissait plus de pleurer. Au moment de I’arrestation, elle lui a menti en disant que
les policiers venaient le chercher parce qu’il avait "manqué I’école”, ont declaré les
enquéteurs. Mais au moment ot les policiers s’apprétaient & I’emmener, I’enfant a
pour la premiére fois crié en pleurant Maman, je veux pas aller en prison, j’ai pas tué
le bébé. Lorsque les enquéteurs lui demandent pourquoi I’"enfant A" I’accuse d’avoir
tué James, il répond : Il veut me faire du mal, ¢’est un menteur. Etait-il ami avec lui?
Non, parce qu’il faisait des problémes a 1’école et en plus il jouait tout le temps avec
les filles. Il reconnait cependant avoir fait "des bétises" avec lui, par exemple lancer
des ballons dans les vitres, ou rentrer dans les jardins en sautant les murs. Mardi, le
tribunal avait entendu la fin des enregistrements de 1’ "enfant A", Se décrivant comme
le spectateur impuissant de I’enlévement puis de la mort de James, il I’avait accusé
d’avoir frappé James a la téte avec des briques, une branche et une barre de fer.»

(Selon I’ AFP) Le Soir 18/11/93
Verso :
1. A quel événement dramatique fait-on allusion ici ? As-tu suivi cet événement tres
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meédiatisé ? Pourquoi ?

2. Quelles peuvent €tre, a ton avis, les causes de tant de violence chez les enfants (les
adolescents) ? Les autres peuvent t’aider.

3. Que faut-il faire avec les "enfants meurtriers” ? Donne ton avis et interroge les
autres.

Fiche 10 :
Recto :
«CE N’EST PAS
PARCE QU’ON EST
ETUDIANT-E ...»

(Etudiant F.G.T.B. mars 83)
Verso :
«QU'ON DOIT LA FERMER !»

1. Montre ce slogan aux autres.

2. Rattache ce slogan aux événements qui ont eu lieu dans 1’école jeudi dernier (7).
Y as-tu participé ? Pourquoi ? Raconte ...

3. Demande a tes condisciples s’ils pensent qu’on les €coute.

7. En guise de conclusion :

a) Cette activité, qui a suscité beaucoup d’intérét parmi mes €léves, nous a permis
d’expérimenter une méthode pour la prise de conscience et ’exploitation de faits
d’actualité.

b) Cette activité a également permis aux éléves de choisir, avec une plus forte
implication, un theme de travail.

c) Je suis entierement persuadée qu’un grand nombre de prolongements est possible
pour ce genred’activité et je laisse donc libre recours a1’imagination de mes collegues.

(1) 1l s’agissait des Agoras.
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Le Conseil de coopération

par Danielle Jasmin

Vous lirez ci-dessous la présentation du Conseil de coopération tel que le congoit
Danielle Jasmin pour I'enseignement primaire au Québec (adaptable pour le
secondaire). Par notre culture européenne francophone, nous pourrions y
trouver des accents "'moralisateurs" qui n'étaient toutefois pas perceptibles lors
de I'application.

1. Le Conseil de Coopération

Définition : Tous les enfants et ’enseignante (/) sont réunis en cercle, sur des chaises,
pour gerer :

* |a vie de la classe

* les relations

* le temps/l’espace

» I’organisation du travail et des responsabilités

* les projets
Ce n’est pas une causerie mais un lieu de gestion. Ony apprend a analyser, organiser,
prévoir, décider, solutionner. C’est un endroit ol chaque enfant a sa place, I'individu
et le groupe ont autant d’importance, on y traite autant de 1’affectif que du rationnel.
C’est le licu ou les enfants font I’apprentissage des droits collectifs et individuels en
étant conscients des responsabilités que ces droits supposent. C’est le lieu ou presque
tout ce qui se passe en classe est dévoilé. Ce n’est pas un tribunal mais un lieu de
résolution de conflits.

Temps/lieu/durée
Réunion hebdomadaire, dans la classe ou autre lieu favorable, en cercle, assis sur des

(1) Dans ce texte, le féminin est toujours employé pour refléter la réalité du personnel
enseignant.
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chaises, 1 ou 2 périodes de 30 a 50 min., selon 1’dge des enfants et les sujets a traiter.

2. Préalables a l'instauration d'un Conseil de Coopération

2.1. Valeurs de référence
On doit avoir comme valeurs de référence : la coopération, 1’autonomie, la
responsabilisation, la démocratie, la justice, le respect de soi et des autres.

2.2. Croyances

On doit avoir les croyances suivantes :

» Les enfants peuvent trouver des solutions aux problémes

* Les enfants peuvent s’approprier progressivement une partie du pouvoir

* Les conflits qui émergent parce qu’on vit ensemble doivent étre traités et non
interdits,

2.3. Conditions

Le conseil de coopération pourra fonctionner de fagon satisfaisante si I’enseignante:
» Est consciente de son pouvoir et veut en partager une partie avec les enfants

» Veut modifier les relations entre les enfants et aussi entre elle et les enfants

» Est préte a recevoir et donner de la rétroaction

+ A I’appui, sinon 1’accord de la direction de I’école

» Est supportée par une collegue

3. Role de I'enseignante
Fonctions de I'animatrice (théorie d’Yves St-Arnaud, cf. bibliographie)

Clarification (au niveau du contenu)
1. Définir ou faire définir ce qui est dit
2. Reformuler, redire en ses mots ce qui a été dit
3. Faire des liens entre les différentes idées émises par les participants-es
4. Résumer les principales idées €émises

Controéle (au niveau de la procédure)
5. Susciter, stimuler, amener les silencieux a parler
6. Refréner, aider ceux ou celles qui parlent beaucoup a prendre moins de place
7. Etablir I’ordre, noter les enfants dérangeurs-es
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8. Sensibiliser au temps, rappeler le nombre de minutes qui reste
9. Donner la parole

Facilitation (au niveau du climat)
10. Accueillir, écouter avec détente
11. Détendre, encourager, plaisanter
12. Pacifier, aider a résoudre les conflits
13. Verbaliser, encourager chacun a dire ce qu’il pense
14. Orienter, montrer la voie a suivre

11 faut porter une attention particuliére sur les points suivants :

» L enseignante doit étre souple et compréhensive sur le contenu mais rigoureuse
et directive sur la structure.

- Elle doit démontrer qu’elle détient le pouvoir pour que les enfants ne soient pas
insécures et comprennent qu’ils pourront éventuellement en partager une partie.

« Elle doit faire partager et parfois imposer ses valeurs.

« Elle est garante des décisions du groupe, aide & les faire respecter ou les changer.

« Elle est responsable du climat et assume les roles de présidente et secrétaire
d’assemblée.

4. Comment démarrer le Conseil de Participation ?

4.1. Concept/Objectifs

En début d’année, on peut utiliser le mot avant de faire un premier conseil. Si les
enfants demandent a quel pupitre s’asseoir, ol ranger les sacs d’école, que faire en
entrant le matin, on peut répondre : "On décidera au conseil de coopération.” Cette
approche trés efficace est décrite par Catherine Pochet dans son livre, C'est qui le
conseil ? (Cf. bibliographie). Elle suscite beaucoup de curiosité et d’intérét. A ce
premier conseil, vous informez les enfants qu’ensemble vous allez prendre certaines
décisions sur la vie de la classe, sur les réglements, sur des projets de classe. C’est le
moment de leur expliquer le mot coopération, soit s’entraider dans le but de vivre de
fagon plus harmonieuse ensemble. Ce conseil de coopération sera aussi le lieu pour
trouver des solutions aux conflits, aux problémes. Vous leur expliquez le journal
mural (Cf. 4.2). Si vous instaurez le conseil de coopération en cours d’année,
simplement dire aux enfants que vous voulez faire des réunions pour parler de le vie
declasse, dece quivabien ("2 maintenir") et dece qui va mal ("a améliorer"). Il semble
plus facile pour un premier conseil de proposer I’organisation d’une féte (1"'Halloween,
Noél, ...) en classe. Puis, petit 4 petit, vous pourrez introduire le journal mural.
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4.2. Journal mural (Cf. annexes 1 et 2)

Cet outil, que I'on prend intégralement du pédagogue Célestin Freinet, est trés
important pour les contenus des ordres du jour. C’est sur ce tableau que les enfants
vont apprendre : a féliciter les autres, c’est-a-dire a rendre publique la satisfaction
qu’on a eue devant un comportement agréable, a critiquer ceux qui nous dérangent
ou nous offensent, non pour les écraser mais pour trouver des solutions en coopérant,
a proposer des sujets qui concernent la vie de 1a classe. Vous aussi comme enseignante
apprendrez a y inscrire des sujets et 4 y diriger les enfants qui se plaignent ou vous
proposent des projets. "Parles-en auconseil de coopération” deviendra petit a petit une
phrase courante dans vos interventions.

Ce journal mural peut étre un coin de babillard ou un grand carton (environ 80 cm
x 50 cm) sur lequel les enfants épingleront leurs petits papiers. A 1’'usage, vous pourrez
modifier la présentation de ce journal mural selon vos habitudes ou besoins. Voici une
suggestion :

date  quoi guc

4.3. Cahier du Conseil de Coopération

Vous pouvez choisir un cahier ou un classeur (communément appel€ "cartable") pour
y noter |’ordre du jour, les décisions et les solutions du conseil. On y conserve aussi
les petits bouts de papier sur lesquels sont inscrits les félicitations et les critiques. Les
enfants semblent attacher une valeur symbolique a ce cahier. lls y référent en cas de
meésentente sur |’interprétation d’une décision du conseil.

4.4. Ordre du jour (Cf. exemples de contenu a I’annexe 2)
Premier ordre du jour en cours d’année :

1. Objectifs du conseil

2. Féte de....: planification de I’organisation (prévoir aussi I’évaluation)
Premier ordre du jour en début d’année :

1. Objectifs du conseil

2. Choix des pupitres
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3. Mise en marche

4. Présentation du journal mural
Ordre du jour ordinaire :

1. Retour sur le conseil précédent

2. Félicitations

3. Critiques

4. ... ici inscrire les points du journal mural & "Je veux en parler"

5. Comment va la classe ?
Trop de points 4 ’ordre du jour ? Prioriser, ajouter une séance, reporter, prolonger,...
Trop de critiques ? Voir au point 6.

4.5. Déroulement
= Mots-clés a utiliser :
"Le conseil de coopération commence/est termin€".
"Qui a des questions ? des opinions ? des solutions a proposer 7"
"Qui veut aider 7"
"Dérangeur-¢ une fois (avertissement)"
“Dérangeur-e 2 fois (I’enfant quitte le groupe)"
"On est consulté sur ce point" (ex. réglements proposés par la direction de 1’école)
"On doit décider... "
"Conseil de coopération" et non groupe ou classe (ex. "que dis-tu au conseil de
coopération ?").

« Félicitations : lire, remercier, encourager.

« Critiques : lire, parole a I’auteur-e puis a I’enfant accusé, témoins seulement si
nécessaire, solutions, aide ou tuteur si nécessaire, noter dans le cahier.

« Je veux parler : parole & ’auteur-¢, questions, opinions, propositions, que décide le
conseil de coopération ?, vote (recherche de consensus et non de majorité sauf pour
les points pas trés importants), noter dans le cahier.

« Comment va la classe ? accueillir les commentaires "a maintenir" et "a améliorer”,
noter.

5. Apprentissages des enfants lors des Conseils de coopération

En frangais, les enfants vont...
Apprendre ou Développer leur habileté
* A parler en groupe

* A écouter
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* A s’exprimer clairement

A résumer

* A raconter en ordre

* A ressortir une idée principale
* A donner une opinion

* A juger

* A faire des inférences

En formation personnelle et sociale et en développement moral, les enfants vont....

Apprendre

« La coopération

= A prendre des décisions et a les assumer

* A résoudre des probléemes

* Les regles de la démocratie

* A gérer les droits individuels en rapport avec les droits collectifs
» La gestion de projet (planifier, réaliser, évaluer)

» A accepter les différences.

Développer

» La responsabilite

* Le respect de soi et des autres

» L autonomie

» La prise en charge d’eux-mémes
= La participation

» La solidarité

* Le leadership

» Des attitudes positives

* Le sentiment d’appartenance au groupe
* Le sens de la justice.

Mettre en valeurs
» Les compétences
« Les forces

* Les ressources

* L’initiative

e
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6. Difficultés rencontrées ? / Solutions proposées

6.1. Le conseil est inondé de critiques et il n’y a pas de félicitation
C’est normal.

Critiques :  Eventuellement, les critiques se transforment en "Je propose” ou
"Je veux en parler". Si cela persiste, inscrivez-le a "Je veux parler
de...". Vous pourrez aussi introduire les "messages clairs" (voir ci-
apres) .

Félicitations : C’est noter les comportements agréables. Les enfants doivent
I’apprendre et c’est a nous de leur enseigner.

Ex. : Je félicite José parce qu’il a partagé sa collation avec Manuel.
Je félicite Julie parce qu’elle a €couté lire Etienne.

6.2. Vous étes tentée d’abandonner car ¢a ne semble pas marcher
Persévérez. Cherchez du support. Essayez d’étre deux a tenter ’expérience. Les
résultats sont plutot 2 moyen et long termes.

6.3. Vous avez I’impression de perdre du temps
Impression seulement ! En réalité, vous passerez moins de temps a faire 1’arbitre, a
"faire la discipline".

6.4. Les parents ne sont pas d’accord

- Expliquez vos valeurs et vos objectifs et tous les apprentissages des enfants.
« Demandez le support de la direction.

» Filmez sur vidéo un conseil et montrez-le aux parents.

Bibliographie

« A. etR. Blancas, R. Dejaune, D. Mur, A. Ramplon, Démarrer en pédagogie Freinet,
Collection "Pourquoi ? Comment ?", Cannes, C.E.L. n°. .§.B.N.:2-85311-027-3.
« CECM, Service des études, secteur de I’Enseignement au préscolaire et au primaire,
L 'assemblée de classe, septembre 1990, doc. 800810.

» Catherine Pochet et Fernand Oury, Cest qui le conseil 7, Ed. Maspéro, 1979.
 Yves St-Arnaud, Les petits groupes, participation et communication, P, U.
Montréal, Editions du CIM, 1978.

A la suite du conseil sont nés d’autres moyens pour s’aider a vivre en coopération, pour
apprendre de nouvelles habiletés sociales, pour comprendre encore plus
I’interdépendance. Voici un résumé de ces outils.
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Les messages clairs (voir les exemples d’affiches 4 mettre en classe)

On fait un message clair quand on veut dire a 1’autre qu’il nous fait vivre un sentiment
agréable ou désagréable, quand on est content, quand on est dérangé, quand on ressent
un malaise, quand il y a un conflit.

Pour faire un message clair, il faut :

1. Décrire le comportement ; agréable ou désagréable

Ex. quand tu m’invites a jouer avec toi & la récréation, quand tu partages ta collation
avec moi, quand tu m’aides parce que je ne comprends pas mes maths, quand tu me
bouscules, quand tu ris de moi parce que j’ai fait une erreur, quand tu ne veux pas jouer
avec moi, quand tu prends ma place,...

2. Dire le sentiment que ¢a nous fait vivre.

Ex. ¢a me rend heureuse, ¢a m’encourage, ¢a me fait plaisir, ¢a me fait de la peine,
¢a me met en colere, ¢ca me fait peur, ¢a me décourage, ¢a me déconcentre, ...

3. Si nécessaire, vérifier si I’autre a compris ce que je lui ai dit.

Le droit a la réparation (décision du conseil de coopération)

* Un enfant qui fait mal a un autre doit lui faire une réparation si c’est demande.

« Le mal peut avoir €t€ fait volontairement ou involontairement.

* Nature des réparations : nettoyer le pupitre ou le casier, faire un massage, montrer
du yoga, lire un livre, jouer dans les cheveux, donner la dictée d’un texte a recopier,
apporter et rapporter la boite a lunch a 1a cafeteria,...toute autre acceptée par les deux
concernes.

* Durée : 10 minutes environ.

* Ou et quand : a déterminer par 1’enseignante.

La période de probléme personnel (décision du conseil de coopération)

* Pour qui ? Pour I’enfant qui n’a plus de solution a son probléme et qui veut en parler
au groupe pour recueillir leurs suggestions.

« Comment ? Assis comme pour un conseil, I’enfant concerné raconte, aidé et supporté
par I’enseignante a qui il en a parlé avant. Cette dernicre note les suggestions et
commentaires et en remet une copie a I’enfant et a tous ceux qui en font 1a demande.
* Pourquoi ? Pour vivre la coopération et pour se solidariser.

* Quand ? Au besoin.

» Durée ? Une période de trente minutes.
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document pédagogique

Exemple dun JOURNAL MURAL DU CONSEIL DE COOPERATION (classe de 2e-3e)

poussés dans le pneu au parc.

« Jo félicite Olivier parce qu'il nous
a
Catherine

jal

Je félicite Genevidve
parce qu'sile a eu le

urage de porter ses
lunettes.

Ingid

» Ja félicite Jonathan
parce qu'il s'est amélioré
|lm| o—as:

« Je félicite Dodo o
parce qu'elle m'a
aidée & chercher
ma bague.
Lysiane
n ]

e Kimberly parce
qu'elle m'a appris a travailler
sans déranger.

Catherine

s Jo critique Samusl
parce qu'il a pris mon
toutou sans ma

permission.
Nicolas
n
* Je critique Mélanie parce qu'elle m'
traité de «mouillés.
Julle -Mouyal»
. jm |
= Je critique Jean parce

qu'il n'arréte pas de me crier
dans les oreilles.

Vanessa

—

+ Je critique Guy parce
qu'il m'a déconcentré deux fois.
Fréadéric

FELICITATIONS CRITIQUES (1) Je veux parier de...
: 0 n Date Quoi Qui
* Je félicite Julie parce + Jo critique Emile parce qu'il ne veut
u'elle m'a écouté lire. pas faire sa réparation.
Elienne Christiane i 1
Ja félicite Mélissa parce que + Je critique Caroline ?.: .10.24 dans l'autobus” Pierre-Benoit
uand j'al perdu aux élections parce qu'elle a jeté son 91.10.28 se metire en file v’ Catherine
elle m'a consolée. oeur de pomme par terre.
Ingrid Emmanuelle 91.11.05 réparations v'  Dominic
n

91.11.13 cholx des na__o_a.\oa_._as?w

91.11.19 rangementv’  Cathou

91.12.02 féte de Noel Dodo
91.12.04 file dJulien
91.12.05 métiers Catherine

| =

(1) Les prénoms ont été changés.

-35-



document pédagogique

«JE_VEUX PARLER DE..»

Exemples du contenu de l'ordre du jour du conseil de coopération,
sujets apportés par les enfants ou I'enseignante.

- prénom parail
- choix des pupitres
- mise en marche (routine du matin)
- mise en départ (routine de fin de journée)
- dérangeur-e
- collation
- messages clairs
- silence en classe
- temps libre
- métiers (responsabilités): - lesquels ?
- comment les répartir?

Début d'année

- organisation de jeux de ballon & la récréation
- relaxation

- perte de temps

- bibliothéque

- travail d'équipe

- propreté dans le local

- comment aider

- bon perdant/bon gagnant

- comment souligner les anniversaires

- probiéme dans l'autobus

- peur des «grandss/problémes avec les «petits» (récré)
- file ou rang

- disposition de la classe

- diner communautaire

-----------

- campagne de financement

- visite aux correspondants

- ateliers pour les petits

- décoration de la classe

- organisation d'une féte (Halloween, Noél,...)

- personnes agées

- journée de la paix en milieu scolaire (15 sept)
- solidarité avec un pays du tiers-monde

- récupération de papier

-
sismna

w36 -







































































































































