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Chet(e)s Collegues,

Nous avons congu ce numéro 6 d’Entre-Vues dans la foulée du numéro
précédent. Nous voulons, en effet, que cette revue nous permette de diffu-
ser I’esprit etles moyens pédagogiques du Québec dans la mesure o ceux-
ci rencontrent les objectifs de notre programme de morale.

Nous publions, avec I'autorisation de Jean-Marie DEBUNNE, co-auteur
du matériel didactique québécois, une legon destinée aux éléves de 3éme
secondaire : Rechercher le bonheur.

Nous accordons une place importante a la méthode de clarification des
valeurs :

- un dossier théorique qui nous rappelle les fondements de celle-ci ;

- un projct pédagogique qui devrait sensibiliscr nos rhétoriciens au bap-
téme étudiant ;

- une rubrique Lu pour vous entiercment consacrée a la re-lecture des
publications Outils pour le cours de morale sous 1 angle particulier de cette
méthode.

Ensuite, nous publions deux legons originales :

- I'une, de Luc Van Hecke, qui, par une pédagogie active, introduit la
philosophie et le réle de la loi en 4éme technique.

- I"autre, de Danielle Dedecker, qui explore un dessin animé pour une
approche positive des éleves de lére.

Enfin, de la pensée a 'acte, ce que nous sommes en droit d’exiger de nos
¢léves, une approche positive de la section professionnelle par Yves
Poleur,

Bounne lecture,
Post-scriptum : ne manquez pas de lire la page 67 : nous préparons un

numéro spécial sur les dilemmes moraux comme support a la cassette
vidéo.
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Role de la loi

Classe de 4éme Technique ‘

I. Objectifs de la legon

1. Confronter les éléves a plusieurs conceptions des roles qui peuvent étre
attribués a la loi au travers de notions développées chez Platon (théses de
Calliclés dans le Gorgias, de Thrasymaque dans La République, de
Glaucon dans La République, positions développées par Platon dans Les
Lois), chez Aristote (cinquiéme livre de ' Ethique @ Nicomaque).

2. Amener les éléves a prendre conscience du type de société qui se déve-
lopperasuivant I'option choisie (démocraties, dictatures, états totalitaires)
en comparaison avec leurs connaissances de ['histoire ou de 'actualité.

3. Montrer que I’'approche de différentes possibilités de choix par la phi-
losophie permet, grice au recul qu'apporte une réflexion théorique, de
replacer les faits quotidiens dans un cadre plus général o nous définissons
les valeurs par rappott auxquelles nous pouvons nous engager.

4. Amener les éléves a s’engager face aux différentes options et a confron-
ter leur choix a la réalité de leur vécu quotidien.

I1. Bibliographie
1. Chaim Perelman, Introduction historique d la philosophie morale,
Editions de I'Université de Bruxelles, Bruxelles, 1980.
2. Méthodologie : inspirée des formations a la clarification des valeurs
animées par Liliane Klipper dans le cadre des recyclages pour le cours de

morale.

IT1. Démarche pédagogique
1. Motiver

a) Les différentes conceptions des réles de la loi, transcrites chacune sur
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une feuille format din A4, sont placées cote a cote sur des barres alignées
dans le fond de la classe. Le nom du penseur qui les a inspirées est
discrétement noté dans le haut a droite de chaque feuille.

Exemple :

Aristote

Le but de la loi est d’empécher un individu d’empiéter
sur le droit des autres.

Roles retenus :

- Le but de la loi est d’empécher un individu d’empiéter sur le droit des
autres (Aristote)

- Le but de la loi est de donner a chacun ce qui lui revient (Aristote)

- La loi est destinée a créer une société parfaite (Platon)

- La loi sert a éviter aux individus les dommages causés par 1'injustice
(Glaucon)

- La loi doit servir a préserver I'intérét de ceux qui gouvernent (Thrasy-
maque)

- Leréle de la loi est de préserver la paix sociale en assurant le bien de tous
et d'obliger a faire ce qui est utile a la société (Protagoras)

- La loi est destinée a protéger les plus faibles.

b) Les éléves, répartis en groupes, regoivent plus ou moins huit fiches sur
lesquelles sont rédigées des régles de conduite (voir ci-dessous). Chaque
groupe devra répartir les régles sous le réle a partir duquel elles ont été
¢laborées. Un temps limite de dix minutes leur est accordé.

Régles proposées :

- Les parents qui auront exercé des brutalités sur leurs enfants se verront
emprisonner.

- Des places seront réservées dans les transports publics aux femmes
enceintes, aux handicapés et aux personnes agées.

- L’Etat devra veiller a ce que les sans-emploi pergoivent un revenu pour
survivre,

- Les emplois scront réscrvés par priorité aux étudiants les mieux classés.

5-
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- Chaque commune organisera des classes de devoirs pour les éléves qui
éprouvent des difficultés.

- Les patrons doivent rémunérer les travaillcurs d’un juste prix suivant les
résultats obtenus.

- Tout travailleur devra cotiser afin de subvenir aux besoins des sans-
emploi.

- Les personnes agées ayant servi le pays durant la guerre recevront une
pension complémentaire.

- L'Etat prévoira un fonds de secours pour aider les victimes des catastro-
phes naturelles.

- Tout acte de I’homme qui cause a autrui un dommage oblige celui par
lequel ce dommage a été causé a le réparer.

- Les professeurs veilleront a ce que les éléves sachent que les lois et
réglements de notre société, étant lesmeilleurs qui soient, sont absolument
inviolables.

- Les ministres devront étre des universitaires spécialisés dans la charge
qu'ils assument : un juriste 4 la justice, un économiste aux affaires écono-
miques, un enseignant a 1’éducation, etc...

- Toute personne qui manifestera son opposition a I'organisation de la
société sera internée dans un centre de rééducation.

- Tout conducteur d'un véhicule devra étre détenteur d’une assurance,

- Tous les jeunes de 8 4 16 ans devront faire partie des mouvements de
jeunes organisés par 1'Etat afin de participer 4 des travaux d’utilité
publique.

- Toute manifestation est interdite.

- L’Etat organise seul les écoles, les centres de loisirs et lieux de détente
descitoyens. Seuleslesactivités prévues par I’ Etat pour le bien-étre de tous
sont autorisées.

- Seuls les individus qui paient des imp6ts auront le droit de vote.

- Les électeurs ne pourront élire leurs représentants que sur une liste unique
reconnue par |'Etat.

- Toute association de travailleurs est interdite.

- Nul ne pourra produire, éditer, diffuser des idées qui n’auraient été
reconnues valables par les services de I'Etat.

- Les entreprises devront placer des filtres dépolluants sur les cheminées.
- Le service militaire est obligatoire pour tous les citoyens de plus de 18
ans.

- En cas de calamité, les étudiants de plus de 16 ans seront réquisitionnés
pour travailler aux réparations.
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- L’Etat a le droit d’expropricer un individu de son immeuble si cette
expropriation est nécessaire a I’érection d'un bien commun.

- L Etat doit organiser un enseignement gratuit pour tous.

- Les individus peuvent étre réquisitionnés dans I'intérét de 1'Erat.

- Les dirigeants d’entreprises ont le droit d’organiser un service d’ordre
privé.

- Il est interdit de pénétrer dans le domicile d’autrui sans sa permission.
- Nul ne peut, par la parole ou par des écrits, critiquer ou mettre en doute
les réglements de la société.

- Le niveau sonore émis lors des soirées dansantes et musicales sera limité.
- Nul ne pourra construire un mur si haut que ses voisins voient leur jardin
privé de soleil.

- Toute dégradation aux biens publics sera punie.

2. Informer. Faire raisonner, juger

Lorsque les éléves ont distribué les régles sous chaque réle, le professeur
propose a toute la classe la vérification, régle par régle, de cette distribu-
tion. Il reléve les contradictions et, par I’intervention des éléves, affine la
compréhension de chaque proposition.

Les éleves scront alors confrontés, entre autres, aux problémes suivants :
- Technocratie. Démocratie. Dictature

- Société idéale et tolérance

- Libertés individuelles

- Protection de I’individu

- Justice sociale

- Droit a la révolte pour les opprimés

- Droits individuels et droit du groupe

- efc...

Le professeur profitera de chaque intervention d’éléve pour replacer les
notions dans des cadres historiques ou d’actualité

3. Décider, s’engager

Chaque éléve regoit une fiche verte (pour) et une fiche rouge (contre). Les
éléves doivent choisir la notion a laquelle ils adhérent le plus (la marquer
par une fiche verte), celle qu’'ils rejettent en premier lieu (fiche rouge).
Constater les choix.
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Oralement, faire appel au vécu :

- Dans votre vie, appliquez-vous des régles qui correspondent a votre
choix? Donnez des exemples.

- Agissez-vous parfois en contradiction avec ce choix ?

- Connaisscz-vous des régles qui correspondent au choix que vous avez
rejeté 7 Les avez-vous combattues ? Pourquoi ? Comment pourricz-vous
agir 7

4. Intégration

Par écrit,

- A quel réle de la loi adhéres-tu le plus 7 Pourquoi ?

- A quel réle de la loi t"opposes-tu le plus ? Pourquoi ?

- Recherche cing régles de vie quotidienne que tu t'engages a respecter
attendu qu’elles correspondent a ton choix préférentiel.

5. Réflexion complémentaire

Nousavons faitappel ades notions qui ont été émises, analysées, critiquées
ou défendues par des philosophes.

Réponds aux questions suivantes :

- Aurais-tu toi-méme relevé ces différents roles 7 Oui-Non.

- Avais-tu déja réfléchi a ces problémes de la justice 7 Oui-Non.

- Les notions abordées tc paraissent-clles plus claires 7 Oui-Non.

- Comprends-tu micux le réle de certaines lois 7 Oui-Non.

- Penses-tu que 1'apport des philosophes est inutile 7 Oui-Non.

Luc VAN HECKE
Institut Provincial des Arts et Métiers de Lessines
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Rechercher le bonheur

Classe de Jéeme |

La présente lecon est extraite du matériel didactique québécois pour
la 3éme année secondaire Au-deld du miroir renseigné dans le dossier
Exploration pédagogique au Québec (Entre-Vues, 1990, 5, p.48).

Pour vous donner une idée de la richesse et du contenu du Guide de
I’Enseignant, nous publions la premiére partie (phase exploratoire) du
module 7, Plus est en moi (Rechercher le Bonheur), les objectifs des
étapes suivantes étant simplement énoncés sans étre développés (1).

| PHASE D’EXPLORATION |

Déroulement

A partir de son expérience et de
celle des autres, PROPOSER une
premiére image du bonheur.

OBJECTIFS
INTERMEDIAIRES

OBJECTIF
RECONNAITRE la grande diver-
sit¢ des conceptions du bonheur
dans son entourage immédiat, dans
la sagesse ou dans la culture con-
temporaine

OBIJECTIF
DONNER sa propre conception du
bonheur

Eléments didactiques

L’unique activité (activité A) pré-
vue pour I'atteinte de cet objectif
terminalestd’aider I’éléve a perce-
voir les différentes conceptions du
bonheur a partir de son expérience
personnelle et de celle des autres.

La premiere et la deuxiéme étape
de l'activité «A» permettent a
I'éleve d’explorer diverses con-
ceptions du bonheur dans son en-
tourage ou a travers la sagesse et la
culture, et de reconnaitre la multi-
plicit¢ de ces points de vue. La
troisiéme étape est I’occasion pour
I"éléve d’élucider et d’exprimer sa
conception du bonheur,
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Déroulement

Eléments didactiques

Activitée A
180 min

Création collective

INTRODUCTION

La mise en place du projet

a) La présentation du projet

Les éléves composent en cing
minutes un topo sur leur perception
du bonheur.

L’enseignant présente le théme du
bonheur, et éveille la curiosité des
éléves au sujet de ce que la morale
peut ajouter a leur connaissance du
bonheur.

Il souligne que le théme du bonheur
permettra de faire la synthése de

I’année.

b) La présentation du projet collec-
tif : Le Grand Livre du bonheur

-10-

Résumé du déroulement de I’acti-
vité

Deux objectifs a atteindre sous-
tendent cette activité, Elle se dé-
roule en trois étapes:

l1ére étape : la composition et I'il-
lustration partielle du Grand Livre,
a I'aide des informations du ma-
nuel, des lectures et des propos des
éléves.

2e étape : I'enrichissement et la
conclusion du Grand Livre grice a
une recherche menée par les éléves
durant la semaine.

3e étape : la personnalisation du
Grand Livre par I’'addition de la
conception personnelle du bonheur
de chaque éléve.

Les éléves conserveront ce
brouillon qui sera utilisé a posterio-
ri.
Les illustrations de la page titre du
module, les textes et le poéme de la
page d’introduction sont utilisés.
Chaque éléve ayant vécu certaines
expéricnces heureuses ou malheu-
reuses en sait plus ou moins long
sur le bonheur.
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Tous les éleves contribuent a la
confection de ce livre ou seront
réunis, transcrits ou collés les tra-
vaux personnels et les travaux
d’équipe sur les conceptions du
bonheur.

L’activité se déroule en trois éta-
pes.

PREMIERE ETAPE :

Une mise en commun des diverses
conceptions du bonheur

Des équipes de trois ou quatre élé-
ves sont formées pour mettre en
commun les connaissances puisées
dans le manuel et dans I’expérience
de chacun.

ler temps : Un travail sur I"unité
d’apprentissage 1: «4 15 ans, le
bonheur, c’'est...»

L’enseignant présente la premiére
unité d'apprentissage : les concep-
tions du bonheur des jeunes de 15
ans (Manuel, pp.223-224. Les
exemples sont repris en annexe 1)

Il confie un ou deux témoignages a
chaque équipe qui doit les illustrer,
soit par un slogan, un dessin, ou un
mot clé, soit par une caricature.

2¢ temps : Un travail sur I'unité
d’apprentissage 2: «le bonheur:
sons, images et lumiéres...»

Le Grand Livre peut prendre des
formes variées : le cahier spicilége,
I'album ou la chemise grand format
pouvant recevoir les travaux des
éléves.

Il peut étre déposé en permanence,
de fagon a rester accessible a tous
pendant I'activité, a un endroit
désigné par I’enseignant.

L’enseignant indique également
qui est responsable de la collection
et de la transcription des docu-
ments (Qui 7 Comment 7 Ou ?
Quand ?).

Pendant la présentation des unités
d’apprentissage par 'enscignant,
les équipes ne seront pas dissoutes.

-11-
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L’enseignant présente cette unité
d’apprentissage (ndlr : Le Manuel,
p.225, reprend quelques textes de
chansons québécoises et quelques
exemples de films. A nous de trou-
ver des exemples connus de nos
éleves).

Les éléves identifient d’autres
conceptions du bonheur a travers
les chansons et les messages des
modeles offerts par les médias.
L’enseignant invite les éléves a les
inscrire dans le Grand Livre a
mesure et (ou) a les illustrer.

3e temps : Un travail sur I'unité
d’apprentissage 3: la parole des
livres et des sages

L’enseignant présente la 3e unité
d’apprentissage (voir annexe 2).

Ce sont les conceptions du bonheur
qui ressortent des oeuvres littérai-
res, romans, piéces de théatre,
poémes, maximes et pensées.

4e temps : Un travail sur I'unité
d’apprentissage 4 : «le bonheur se-
lon la sagesse des religions et de
I’humanisme»

L’enscignant présente la 4e unité
d’apprentissage : «Le bonheur se-
lon la sagesse des religions et des
philosophies»(Manuel pp.228-229
résume les réponses du christia-

=2

Les témoignages pourraient étre
enrcgistrés pour en varicr la pré-
sentation,

L’éléve exécute un brouillon qu’il
reproduit sur une feuille ou un cat-
ton - ou dans le Grand Livre. C’est
pourquoi le livre devrait étre assez
grand pour que 3 ou 4 éléves puis-
sent y travailler en méme temps.
L’enseignant met en valcur par ses
commentaires la créativité et I'ori-
ginalité des éléves.

Des chansons connues des éléves,
les messages de personnages qui
leur sont familiers, héros de films
ou vedettes de téléromans, sont
utilisés.

L’éléve exécute un brouillon qu’il
reproduit sur une feuille ou un car-
ton, ou directement dans le livre.

Leséleves se référent a des lectures

ou des obscrvations personnelles.

On trouve des pensées et des maxi-
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nisme, de I"hindouisme, du boud-
dhisme, du laicisme, du scien-
tisme, de la politique -doctrines
capitaliste et communiste).

Leséleves inscriventdans le Grand
Livre des sources de sagesse qui
leur sont connues et les décrivent
briévement.

Se temps : Un coup d’ocil sur la
seconde étape et une préparation au
cours suivant

La premiére étape d’exploration a
utilisé le manuel, les connaissances
actuelles ou la mémoire des éléves.
Mais d’autres conceptions du bon-
heur existent.

L’enquéte qui débute a pour but de
montrer a 1'éléve d’autres images
du bonheur.

Les équipes se répartissent les ta-
ches liées a cette recherche dont les
trouvailles formeront la matiére du
prochain cours.

DEUXIEME ETAPE :

L’enrichissement du Grand Livre
du bonheur

ler temps : Un survol des décou-
vertes de la semaine.

Les nouvelles conceptions du bon-
heur colligées par les éleves sont

mes dans les dictionnaires de cita-
tions, dans des manuels scolaires,
dans certains agendas ou sur les
feuillets de certains calendriers.

Des exemples :

- le taoisme, le judaisme, I'isla-
misme

- le pacifisme, le marxisme

L’éléve exécute un brouillon qu’il
reproduit sur une feuille ou un car-
ton, ou directement dans le Grand
Livre.

Exemple :

Un ou deux éléves se chargent de
I'exploration du domaine de la
chanson ou des médias. Deux au-
tres examineront les romans, les
piéces de théatre, des poémes, des
maximes et des pensées. Un autre
recueille les témoignages oraux
des professeurs ou d’autres adoles-
cents de son age, etc.

Le survol est rapide et ne doit pas
pénaliser ceux qui ont négligé de

{3
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mises en commun.
2e temps : Un travail d’équipe

Les équipes se reforment, regrou-
pant les mémes éléves qu’a la pre-
miére étape.

Les éléves font la compilation de
leurs trouvailles et le choix de cel-
les qui peuvent enrichir lec Grand
Livre.

Ils font I’inscription de ces choix
dans le Grand Livre.

TROISIEME ETAPE :

La personnalisation du Grand Li-
vre du bonheur

ler temps : Un retour sur les con-
ceptions personnelles du bonheur.

Les éléeves précisent leur concep-
tion actuelle du bonheur a I’aide du
travail effectué pourle livre etde la
conception qu’ils avaient du bon-
heur au début de ’activité.

2e temps : L'inscription dans le
Grand livre de sa conception ac-
tuclle du bonheur par I’éléve.

Sous la forme de mots, de dessins,
d’une phrase, d’un poéme oud’une
caricature, 1I’éléve inscrit dans le
livre ce qu’il pense du bonheur.

S

s’informer ou n’ont rien trouvé de
neuf. Ceux-1a peuvent donner les
«raisons» de leur échec et ainsi
soulever des points intéressants
pour I'ensemble de la classe.

La pédagogie de I'échec constitue
un enrichissement pour qui sait
I"utiliser.

L’enseignant veille a ce que cha-
que éléve participe a I’élaboration
du Grand Livre. 1l participe lui-
méme a la démarche des éléves en
guidant la recherche eten aidant au
choix pertinent des citations.
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Jetemps : Un premier constat de la
diversité des conceptions du bon-
heur

En feuilletant le Grand Livre de-
vant les éléves, I'enseignant recoit
leurs commentaires, d’ordre cogni-
tif et affectif, leurs réactions spon-
tanées a cette création collective.

Il aide I'éléve a assimiler la diver-
sité des conceptions du bonheur et
le référe au contenu de la page 230:
Ta réponse a toi.

«TA REPONSE A TOI
Qued’idéesetd’images véhiculées
par les chanteurs, les poétes, les
écrivains, les savants ou les sages !
Mais il se peut bien quaucund’eux
n’ait exprimé ta pensée. A ton tour
donc de parler !

Qu’est-ce que tu penses du bon-
heur? Qu’est-ce que tu penscs des
réponses des autres ?

Ta propre perception correspond-
elle a I’'une ou I"autre de celles que
tu viens de lire ?

Ton bonheur est-il lié & une per-
sonne, 4 un moment de ta vie in-
time, a un lieu ou a un événement 7

Quelle est ta conception du bon-
heur 7» (Manuel p.230).

L’enseignant s’appuie sur la forme
et’épaisscur du Grand Livre et sur
I’originalité de sa présentation
générale pour faire observer finale-
ment la diversité des conceptions
du bonheur rassemblées par les
¢léves.

-15-
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ANNEXE 1

A QUINZE ANS LE BONHEUR, C’EST... ?

(Témoignages de jeunes)

D’ETRE EN SANTE

Le bonheur, pour moi, ¢’est d’étre en santé, d’étre en bons termes avec ma
famille, d’avoir des amis, de sortir, de gagner beaucoup d’argent, de
posséder un jour une maison... Mais parmi les joies que je viens d’énumé-
rer, c’est la santé qui m’apporte le plus de bonheur. Sans elle, on ne peut
pas faire grand’chose. (Martine)

D'ETRE FIER ET CONTENT DE MOI

Le bonheur, c’est de m'endormir la conscience tranquille. C'est d’étre
satisfait et content de moi. Quand vous avez réussi quelque chose et qu'on
est fier de vous, vous pouvez en étre fier aussi. Je suis heurcux. (Danny)

DE FAIRE DE LA VITESSE

Moi, je suis heureux lorsque je sens sous moi ma moto qui rugit, le vent
quime fouette le visage etque j’avale laroute... Il n'y a que moi qui plane...
Je suis au «boutte» de tout. (Eric)

UN BIEN DIFFICILE A OBTENIR

Le bonheur, moi, je ne le connais pas ou 4 peu prés pas. J'ai lu quelque part
que le bonheur est ici et maintenant. Moi, il me semble ailleurs, pour plus
tard... et pour les autres. Je vois bien des gens heureux et j’aimerais que
le bonheur existe aussi un peu pour moi... J'aimerais qu’un jour on m’en
donne la recette. (Pascale)

L'ABSENCE DE MALHEUR

Le bonheur se caractérise par I'absence totale de facteurs négatifs :
imbéciles parfaits, décisions gouvernementales absurdes, échecs scolai-
res, peine d’amour, facteurs de stress... Je me demande si le bonheur est
possible...? (Philippe)

BEAUCOUP D’ARGENT

Pour moi, le bonheur passe par I'argent. Les gens qui ont de 'argent ont
inventéleslogan: l'argent ne fait pas le bonheur. Mais ¢’ était pour pouvoir
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le garder pour cux. Si t’as les yeux a la bonne place, c’est facile a voir
qu’avec "argent, tu peux vraiment tout acheter. (Frank)

D’AVOIR DU PLAISIR

Vivre sans confraintes, ne plus avoir de problémes, voila le bonheur ! Tout
faire comme je I'entends... Vivre heurcuse sans aucune méchanceté ; avoir
du plaisir a I'école, a la maison, voila le bonheur ! Je voudrais qu'il fasse
beau tous les jours ! (Irina)

DE VIVRE DES CHOSES SIMPLES

Le bonheur, il ne faut pas le chercher, Ceux qui passent leur vie a le
chercher passent tout a fait a c6té. Le bonheur, ce sont les petites choses
de la vie qui font que je the sens bien avec moi-méme et avec les autres.
C’est de profiter de la campagne, de faire plaisir 4 quelqu’un, d’avoir un
petit animal a aimer, d'obtenir de bons résultats aux examens. (Josée)

DE PARTIR A L’AVENTURE
Le bonheur c’est de pouvoir faire ce qui me plait, C’est de pouvoir agir
scule, sans aide. Le bonheur, c’est de partir a I’aventure, (Charlotte)

DE VIVRE D’'AMOUR

Le bonheur, pour moi, c’est de me sentir bicn, d’étre en paix, tranquille.
C’est de pouvoir vivre une vie remplie d’amour ; c’est de pouvoir partager
cet amour avec quelqu’un qui s’aime et qui m’aime, quelqu’un avec qui
je peux réaliser mes réves Ies plus chers et avec qui je peux avoir du bon
temps. (Mathicu)

ANNEXE 2

LA PAROLE DES LIVRES ET DES SAGES (*)

LE BONHEUR EST UN CHOIX.

«Antigone, doucement : - Quel sera-t-il, mon bonheur ? Quelle femme
heureuse deviendra-t-elle, la petite Antigone ?... Je veux savoir comment
Jem'y prendrai, moi aussi, pour étre heureuse. Tout de suite, puisque ¢ "est
tout de suite qu'il faut choisir. Vous dites que c’est beau la vie. Je veux
savoir comment je m'y prendrai pour vivre.»

(Jean Anouilh dans Antigone)
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LE BONHEUR EST UN BIEN FRAGILE

«Tout bonheur est un chef-d’oeuvre : la moindre erreur le fausse, la
moindre hésitation ['altére, la moindre lourdeur le dépare, la moindre
sottise I’abétit.»

(Marguerite Yourcenar dans Les Memoires d'Hadrien)

LE BONHEUR RESIDE DANS LA CONNAISSANCE

«Je crois que l'avenir de "humanité est dans le progres de la raison par
la science. Je crois que la poursuite de la vérité par la science est l'idéal
divin que I"homme doit se proposer. Je crois que tout est illusion et vanité,
en dehors du trésor des vérités lentement acquises et qui ne se perdront
Jjamais plus. Je crois que la somme de ces vérités, augmentées toujours,
finira par donner d I'homme un pouvoir incalculable, et la sérénité, sinon
le bonheur...»

(Emile Zola dans Le Docteur Pascal)

LE BONHEUR SE TROUVE D’ABORD EN SOI

«L'habitude de rentrer en moi-méme me fit perdre enfin le sentiment et
presque le souvenir de mes maux, j 'appris ainsi par ma propre expérience
que la source du vrai bonheur est en nous, et qu'il ne dépend pas des
hommes de rendre vraiment misérable celui qui sait vouloir étre heureux.»
(Jean-Jacques Rousseau dans Les réveries du promeneur solitaire)

LE BONHEUR EST DANS LA DANSE

«Nous nous jetdmes dans la danse. Zorba me corrigeait, sérieux, patient,
avec tendresse. Je m’enhardissais et sentais mon coeur s'élancer comme
un oiseau. - Bravo, t’es un as ! cria Zorba en frappant dans ses mains pour
marquer la mesure. Bravo, mon jeune gaillard ! Au diable paperasses et
encriers | Au diable biens et intéréts. Au diable mines, ouvriers et
monasteres ! Eh, mon gars, maintenant que tu danses toi aussi et que
t’apprends ma langue, qu'est-ce qu'’on n'a pas d se dire !»

(Nikos Kazantzaki dans Alexis Zorba ou le Rivage de Créte),

(...)

(*) Le Manuel, p.226.

8=



lecon

LE BONHEUR EN PENSEES ET MAXIMES
APPARTENANT AU «TRESOR» DE L’HUMANITE,
CE FOND DE SAGESSE INEPUISABLE... (**)

1. Connais-toi toi-méme. (Socrate)

2. Il ne fait aucun doute que 1I'humain est fait pour le bonheur. Mais les uns
le placent dans larichesse, d’autres dans le plaisir, d’autres dans le pouvoir,
d'autres, enfin, dans une vie vertucuse. (Aristote)

3. Le savoir est de beaucoup la portion la plus considérable du bonheur.
(Sophocle)

4, Révéle-moi ce que tu aimes, ce que tu cherches et ce a quoi tu aspires
de tout ton désir quand tu espéres trouver la vraie jouissance de toi-méme,

et tu m’as indiqué le sens de ta vie. (Fichte)

5. L’éure le plus heureux est celui qui fait le bonheur d’un plus grand
nombre d’autres. (Diderot)

6. Qu'est-ce que le bonheur sinon le simple accord entre un étre et
I’existence qu’il méne 7 (Camus)

7. Le bonheur de la vie consiste 4 avoir toujours quelque chose a faire,
quelque chose a aimer, quelque chose a espérer. (Chalmers)

8. Le bonheur est une denrée merveilleuse, plus on en donne et plus on en
a. (Anonyme)

9. Des amis, un flacon de vin, du loisir, un livre, un coin parmi les fleurs...
Je n’échangerais pas cette joic pour un monde, présent ou a venir. (Hafiz)

10. J'ai appris a étre heureux en limitant mes désirs plutét qu’en les
satisfaisant. (Stuart Mill)

11. Le bonheur est en soi. (Bocce)

(**) Le Manuel, p.227.
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12. Le bonheur est un parfum que I'on ne peut répandre sur autrui sans en
faire rejaillir quelques gouttes sur soi-méme. (R.W.Emerson)

13. Rendre les hommes meilleurs, c’est le seul moyen de les rendre
heurcux. (Ampére)

14. 11 n'est pas possible de vivre heurcux sans étre sage, honnéte ct juste;
ni sage, honnéte et juste sans étre heurcux. (Epicure)

15. Le bonheurest fait de deux éléments ; - la satisfaction des désirs et des
besoins - les émotions agréables. (Albert Ellis)

16. Le bonheur c'est de marcher dans la Nature a la rencontre de nos
tendresses. (Aménophis 1V)

17. Le bonheur est contagieux et pour cette raison, sa pratique cst presque
un devoir. Les membres les plus utiles du corps social ne sont pas
nécessairement ceux qui augmentent la production ou la connaissance,
mais ceux qui contribuent le plus a la joie de vivre. (René Dubos)

fss)

La suite de la legon présente la structure suivante :

OBJECTIF TERMINAL I1

DEGAGER les principales caractéristiques de I'aspiration au bonheur
Activité B

Bilan sur le bonheur

2. LA PROBLEMATIQUE

OBJECTIF TERMINAL 111

ILLUSTRER a I'aide d’exemples comment se vit concrétement 1’ aspira-
tion au bonheur

Au cours des deux activités prévues, I’ éleve fait une incursion dans la vie
quotidienne, la «vraie vie» ou les réducteurs et les négatcurs du bonheur
sont multiples, et se pose deux questions sur I’existence ct la nature du
bonheur.
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3. EVALUATION MORALE

OBIJECTIF TERMINAL 1V

MONTRER que la réalisation de 1’ aspiration au bonheurest balisée par les
exigences fondamentales de I"humain.

L’éléeve se familiarise avec les exigences d’autonomie, de solidarité et du
sens de la vie qui balisent la réalisation du bonheur humain.

4. L INTEGRATION-ACTION

OBJECTIF TERMINAL V

DONNER une réponse personnelle aux deux questions «Le bonheur est-
il possible 7» et «Quel bonheur 7»

L’éleve intériorise les deux questions relatives au bonheur et prend
conscience du caractére impératif des exigences d’autonomie, de solida-
rité et d’un sens a la vie.

Pour chacune de ces phases de la legon, des activités d’apprentissage sont
également prévues afin de permettre I'intégration des objectifs visés
(ndlr).

Quelques commentaires
a la présentation du matériel didactique en 3 volumes
(Guide de Enseignant, Manuel de I’Eléve, Cahier d’Intégration)

Sile Guide de I’Enseignant me parait étre un outil remarquable dans lequel
vous trouverez une foule d’idées originales de legons que vous pourrez
reprendre ou adapter a votre gré et qui stimuleront votre imagination, par
contre I’achat parles éleves du Manuel luxueux et du Cahier d’Intégration
correspondants est non seulement fort coliteux mais aussi peu pertinent.
Le professcur serait acculé a donner des legons figées congues selon des
démarches préétablics et une progression rigide. Il ne pourrait plus réagir
a I'imprévu de l'actualité ou des intéréts variables de ses éléves, ni
rencontrer avec souplesse les contingences du milieu socio-culturel
ambiant, ni enrichir «un cours en construction permanente,...

Cependant, nous pourrions nous inspirer de cette idée pour faire élaborer
par les éléves eux-mémes leur Manuel et leur Cahier d’Intégration,
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formule plus créative. Le Manuel rejoint notre conception traditionnelle
du cahier regroupant les matiéres vues sous forme de textes photocopiés,
de dossiers regroupant I'information, de questionnaires et d’exercices, de
synthéses,... Avec un peu d’imagination, il pourrait étre subdivisé lui-
méme en différentes rubriques.

Susciter a coté du cahier la tenue par chaque éléve d’un carnet personnel
dans lequel il noterait les exercices de clarification de son vécu personnel,
qui ne pourrait étre ni coté ni méme lu par le professeur (sauf sur
proposition spontanée de 1I’é1éve) est une initiative supetbe indissociable
des pédagogies de développement personnel, qui se doivent d’étre totale-
ment respectucuses de la vie privée de chacun.

Liliane Klipper proposait déja cette formule qui consistait a regrouper les
réponses personnelles des éléves et questionnaires de clarification dans
une farde particuliére (Recueil personnel des valeurs et Livre de bord
positif)(2). Il estimportant que ce cahicr soitentiérement congu par I'éléve
lui-méme, prenant la forme et I'illustration originale qu’il souhaite lui
donner, reflet plus authentique de sa personnalité. L’éléve aura ainsi
constitué pour lui-méme une sorte de journal de bord de son parcours
personnel, trace de son évolution en un an au cours de morale.

Cathy LEGROS

(1) Reprendre I’ensemble serait trop conséquent, chacun des sept modules
sur lesquels se répartit le programme de toute 1’année comprenant un
nombre considérable d heures de cours.

Module 1. Bienvenue en morale : S'ouvrir au cours de morale de la 3e
année secondaire.

Module 2. Un corps d ma mesure : Satisfaire humainement les besoins du
corps.

Module 3. Un corps enraciné : Respecter les liens corps-nature.
Module 4. Coeur atout, atout coeur : Apprivoiser ses forces intérieures.
Module 5. Modéles en téte : Penser par soi-méme.

Module 6. Je est un autre : Reconnaitre ’autre pour mieux vivre ensem-
ble.

Module 7. Plus est en moi : Rechercher le bonheur.

(2) Liliane Klipper, Vivre les Droits de ["Homme, Outils pour le cours de
morale, CEDIL, Présentation par Cathy LEGROS, p.XI.
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«L'Homme qui plantait des arbres»

Une facon d'illustrer ce que Marcel Voisin appelle
I’Ecole du Bonheur

lére année d'observation
et
1ére année d'accueil

A Liliane

Dessin animé de Frédérick Back (Canada 1987) d’aprés Jean Giono. Ce
film, remarquable tant au plan de la qualité esthétique de I'image qu’a
celui de la beauté du texte, a obtenu le Grand Prix du Festival d’ Annecy
1987 entre autres (1).

1l s’agit de I’histoire, authentique, d’un homme qui, dans I’anonymat le
plus total, a, tout au long de sa vie paisible et solitaire, réalisé une oeuvre
humanitaire: rendre la vie a une région désertique du sud de la France.

Giono préface lui-méme son livre : «Pour que le caractére d'un étre
humain dévoile des qualités vraiment exceptionnelles, il faut avoir la
bonne fortune de pouvoir observer son action pendant de longues années.
Si cette action est dépouillée de tout égoisme, si l'idée qui la dirige est
d’une générosité sans exemple, s'il est absolument certain qu’elle n'a
cherché de récompense nulle part et qu’au surplus elle ait laissé sur le
monde des marques visibles, on est alors, sans risque d’erreurs, devant un
caractére inoubliabley.

Le livre, qui porte lc méme titre, est malheurcusement épuisé. Gallimard
I'a publié en 1983 dans la collection Folio Cadet (n°24). Si vous avez la
chance de le trouver chez votre libraire dans un fond de stock ou ailleurs,
achetez-le pour vous, vos éléves ou les miens qui me le réclament !

Trés récemment, dans une collection de luxe (650 F environ), plusicurs
éditeurs ont en commun publié le récit intégral de Giono illustré par Back.
Il s’agit de la Société Radio-Canada, des Editions Gallimard et des
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Editions Lacombe (1989).

Objectifs généraux

- Montrer aux éléves qu'il n’est pas nécessaire d’étre couvert de diplémes
pour réaliser de grandes choses.

- Montrer aux éléves que réussir sa vie c'est étre en accord avec soi-méme
et que la reconnaissance des autres n'est pas nécessaire.

- Faire découvrir aux éléves un tout autre genre de dessin animé que ceux
qu'ils ont I"habitude de voir (congus au Japon ou aux U.S.A.).

- Faire découvrir aux éléves un héros qui nc répond pas aux critéres
médiatiques des héros d’aujourd’hui.

Objectifs dérivés

- Education a I'écologie (ni hasard, ni dieu).

- Education aux valeurs.

- Apprendre a faire des choix.

- Exprimer ses préférences, ses émotions, ses valeurs et apprendre a les
exprimer,

- Approche positive de soi et des autres.

Exploration du film

Cette legon, que je divise ici pour plus de clarté en phases, peut aussi bien
se dérouler en deux heures de cours comme en cing, selon ce que chacun
de vous choisira d’exploiter.

Phase |
Projection du film (vidéo). Trente minutes.

Phase I1

Leséléves présentent enune phrase ou deux lasignification dufilm, ce que
I"auteur a voulu montrer. 1ls écrivent dans leur cahier, aprés exposé oral,
la phrase qui leur semble le micux dégager le théme du film (je leur dis
qu’ilssont journalistes et qu'ils ont pout tache de présenter trés bricvement
ce dessin animé dans un journal de programmes T.V. - ils peuvent
d’ailleurs lui décemer des étoiles).
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Phase 111

Je demande aux éleves s’ ils connaissent des personnes qui ressemblent (ou
ont ressemblé) a Elzéard Bouffier. Les Accueil, trés sensibles a I’image
qu’ils ont des adultes, répondent plus facilement que les autres. Et eux-
mémes, en quoi ressemblent-ils 2 'homme qui plantait des arbres
(cf.Liliane Klipper, approche positive de soi: «Elzéard je te ressemble...»).

Phase IV

Jedistribue aux éléves les copies des vingt-huit phrases tirées du texte (voir
annexe). N.B.: j'ai remplacé «dieu» par «les dieux».

Avec les Accueil, il vaut micux faire un tri et limiter le nombre de phrases
a une quinzaine, sinon ils s¢ bornent a ne lire que, justement, les quinze
premicres phrases.

Les éléves collent les copies dans leur cahier et entourent, soulignent, bref
mettent en évidence les trois phrases (quatre quand ils insistent!) qu’ils
estiment les toucher le plus, étre les plus belles ou les plus importantes. lls
soulignent ensuite, dans chacune de ces trois phrases, le mot-clé. Je fais
moi-méme la méme recherche.

Phase V

En les faisant changer de partenaire réguliérement et en partageant avec
cux le méme exercice, je demande aux éléves d’exprimer leurs choix deux
par deux (cf.les «causeuses» de Liliane Klipper). Chacun peut ensuite, s”il
le désire, exprimer scs choix devant toute la classe ou faire une remarque
sur les choix de ses partenaires.

Avec les Accueil, tout se partage directement avec la classe entiére vu
qu’ils sont peu nombreux et ont encore besoin, je pense, d'un «chef
d’orchestre».

Phase VI

Les éleves dégagent les valeurs énoncécs a travers les phrases qu’ils ont
choisies (le mot-clé les y aide beaucoup).

Toutes les valeurs dégagées sont inscrites au tableau ct les éléves font
ensuite dans leur cahier leur échelle personnelle (cf./’escalier des valeurs
de Liliane Klipper).

Phase V11
Les éleves illustrent, si possible par groupes, sur de grandes feuilles de
dessin ou dans leur cahier, la phrase qui leur semble le micux représenter
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I'esprit du film (spontanément, plusicurs éléves calligraphient sur leur
dessin la phrase illustrée).

Résultats obtenus

- Les éléves sont surpris d’apprendre que ¢’ est un dessin animé et relévent
la beauté de certaines images.

- IIs sont en admiration devant le personnage et ont envie d’aller planter
des arbres !

- Beaucoup d’éléves souhaitent revoir le film, me le demandent a préter.
- Quelques éléves qui suivent le cours de religion viennent me voir le
lendemain de la projection du film et me demandent s’ils peuvent changer
d’option et venir au cours de morale.

- Un professeur de cours scientifique, ayant eu écho par mes éléves de ce
film, me le demande 4 préter : cette collégue avait des problémes avec
quelques éléves musulmans qui refusaient toute explication scientifique
aux lois de la natutre. Afin que mes éléves en aicnt la primeur, nous avons
convenu ma collégue et moi qu'elle ne passerait le film qu’en fin d’année
scolaire.

- Les éléves d’accueil particuliérement aiment faire les dessins qui, bien
sur, oment la classe.

- Unsentiment de tristesse envahit plusieurs éléves a la fin (mort d’Elzéard
Bouffier a I’hospice, sans avoir été reconnu par la société comme un
bienfaiteur). Aprés leur avoir expliqué que cette mort n’était pas triste
puisque cet homme avait accompli une ocuvre «digne des dieux» ets’était
ainsi réalisé lui-méme, qu'il avait été heureux dans cette belle création,
qu’il était mort trés agé (quatre-vingt-quatre ans) aprés en avoir vu le
résultat, qu'il savait donc qu’il avait été utile, les éléves ont négligé, voire
oublié, je crois, I'aspect de la mort pour ne retenir que la vie... et sa qualité!

Danielle DEDECKER
A.R. Paul Delvaux de St-Gilles
A.R. Andrée Thomas de Forest,

(1) Pour tout renseignement concernant la bande vidéo, vous pouvez me
téléphoner : 02/649.06.32.
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1. Cet homme parlait peu, c’est le
fait des solitaires, mais on le sentait
sir de lui et confiant dans cette
assurance.

2. Sonchien, silencicux comme lui,
était bienveillant, sans bassesse.

3. La société de cet homme donnait
la paix.

4.1lmedonnal’'impressionque rien
ne pouvait le déranger.

5. 1l planta ainsi ses cent glands
avec un soin extréme.

6. Depuis trois ans il plantait des
arbres dans sa solitude.

7.1l s’était retiré dans la solitude ou
il prenait plaisir a vivre lentement
avec son chien et ses brebis.

8. Lorsqu’ona vingt ans, on consi-
dére les hommes de cinquante
comme des vieillards 4 qui il ne
reste plus qu’a mourir.

9. 1l avait, imperturbablement,
continué a planter.

10. Quand on s¢ souvenait que tout
était sorti des mains et de I’ame de
cethomme, sans moyen technique,
on comprenait que les hommes
pouvaient étre aussi efficaces que
les dieux dans d’autres domaines
que la destruction.

11. 11 poursuivait obstinément sa
tache trés simple.

12. La transformation s’opérait si
lentement qu’elle entrait dans 1" ha-
bitude sans provoquer d’étonne-
ment.

13. Si on I'avait soupgonné, on
I’aurait contrarié. Il était insoup-
¢onnable.

14. Qui aurait pu imaginer dans les
villages et les administrations une
telle obstination dans la générosité
la plus magnifique !
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15. Quelques heures passérent dans
la contemplation muette du pay-
sage.

16. Le travail paisible et régulier,
I'air vif des hauteurs, la frugalité et
surtout la sérénité de I’ame avaient
donné a ce vieillard une santé so-
lennelle.

17. C’était un athléte des dieux.

18. Il en sait plus que tout le monde,
il a trouvé un fameux moyen d’étre
heureux.

19. Tout était changé. L’air lui-
méme.

20. Un bruit semblable a celui de
I'cau venait des hauteurs. C’était
celui du vent dans les foréts.

21. J’entendis le vrai bruit de 1'eau
coulant dans un bassin.

22, L’espoir était donc revenu.

23. C’était désormais un endroit ou
on avait envie d’habiter.

24, IInafallu que huitans pour que
tout le pays resplendissc de santé et
d’aisance.

25. Les bassins des fontaines dé-
bordent sur des tapis de menthe
fraiche.

26. Plus de dix mille personnes
doivent leur bonheur a Elzéard
Bouffier.

27. Quand je pense qu’un homme
seul, réduit a sessimples ressources
physiques et morales, a suffi pour
faire surgir du désert ce pays de
Canaan, je trouve que malgré tout
la condition humaine est admira-
ble.

28. Mais quand je fais le compte de
tout ce qu'il a fallu de constance
dans la grandeur d'ame et d’achar-
nement dans la générosité pour
obtenir ce résultat, je suis pris d’un
immense respect pour ce paysan
sans culture qui a su mener a bien
cettec ocuvre digne des dicux.
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Exclusion d’un éleve
Principes juridiques

Nous résumons ci-dessous les principes, qui régissent unc procédure
d’exclusion d’un éléve appartenant a un établissement d’enseignement de
I"Etat. La circulaire ministériclle date du ler aout 1986 ct s’ appuie sur les
textes en vigueur (jurisprudence en cette matiére du Conseil d’Etat et des
tribunaux et articles 30 et 31 du Réglement d’ordre intéricur des Athénées
royaux).

Nous ne reprenons, dans ce résumé, que les aspects qui intéressent le
personncl enseignant et non toutes les dispositions auxquelles le chef
d’établissement est astreint,

Objectif d’une mesure disciplinaire

«Une mesure disciplinaire prise d l’égard d’un éléve est la réaction d un
comportement qui est considéré comme représentant un danger pour le
bon fonctionnement du service de [’enseignement.

Elle ne vise pas seulement a améliorer ce comportement, mais est
également destinée a illustrer la gravité des faits d l'intention des autres
éléves prenant ainsi la valeur d'un avertissement général.

Une mesure disciplinaire cherche, pour ce motif, d infliger un préjudice
d celui qui en est l’objet, en le touchant dans les avantages qu’il retire du
service.

Une mesure, qui poursuit un tel objectif, ne peut étre prise qu’a la suite
d’un examen sérieux, tant dans l'intérét de la personne qui subit cette
mesure que dans l'intérét de son auteur, dont ’autorité pourrait, d long
terme, se trouver compromise par l'exercice imprudent qu il ferait de son
pouvoir repressif.

Il importe, dés lors, de veiller au respect des régles de procédure, qui sont
les premiéres et parfois les seules garanties contre 'arbitraire et le
manque de prudence dans le chef de 'autorité» (1, Généralités).

Autorité compétente

«Ladécisiond’exclusion doit étre précédée d'une prise de position - ¢ "est-
d-dire d'un avis -du conseil de classe, éclairé parle représentant du centre
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psycho-médico-social» (V, Autorité Compétente).

La décision d'exclusion définitive d"un éléve est prise :

- soit par le chef d’établissement s'il s’agit d'un athénée royal

- soit par le Ministre sur avis du directeur s'il s’agit d"une école technique
de I’Etat (idem).

Motifs réguliers

Les faits reprochés doivent avoir été réellement commis. Ils doivent étre
prouvés et les preuves doivent en étre conservées, par écrit, en prévision
d'éventuelles contestations ultérieures (111, Motifs réguliers, A).

Les faits reprochés doivent étre de nature disciplinaire (IIl, Motifs
réguliers, B).

«La sanction ultime d’exclusion définitive de l’établissement ne peut des
lors étre prononcée que pour des raisons trés graves (...), contre les
indisciplinésreconnusincorrigibles ou contre les éléves coupables de faits
pouvant compromettre le bon renom de ’établissement. Si tel est le motif
de lasanction, le caractére incorrigible ne peut étre contredit par les cotes
de comportement attribué d 'intéressé etdoit étre attesté par l'inefficacité
d’avertissements sévéres donnés tant d ’éléve sous la forme des autres
sanctions prévues par le réglement, qu’d ses parents.

Tous les documents, notes dans le journal de classe et correspondance
comportant des avertissements a l'éléve et d ses parents seront conservés
en copie et versés au dossier de l'intéressé» (111, Motifs réguliers, C).

Droits de la défense

«La décision d’exclusion doit étre prise dans le respect des droits de la
défense.

Une audition préalable de I’éléve, sur les faits qui lui sont reprochés, est
le premier impératifad respecter pour qu'une sanction disciplinaire puisse
étre prononcée avec circonspection et, partant, avec légitimité (...). Cette
audition n’a de sens qu'autant qu'elle permette une défense utile, ce qui
suppose non seulement que |'éléve soit informé des charges retenues
contre lui, mais encore qu'il soit mis en mesure de discuter les preuves. A
ceteffet, ’éléve doit avoir accés aux piéces (témoignages d’autres éléves,
plaintes des parents, rapports de professeurs, etc.) sur lesquelles porte
["accusation formulée contre lui et disposer d’un délai pour permettre la
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préparation de sa défense (...). Lorsque plusieurs éléves sont concernés
par les mémes faits répréhensibles, le respect des droits de la défense
requiert un examen particulier de chaque cas (...).

Enfin, s'agissant d’un ou plusieurs éléve(s) mineur(s) d’age, une convo-
cation des parents s'impose préalablement d toute mesure d’exclusion de
I’établissement. Cette convocation leur sera adressée par une lettre
recommandée indiquant le motif de ’entretien.
D'une maniere générale, afin de limiter d'éventuelles contestations
ultérieures, il importe de conserver la preuve de l’accomplissement et du
contenu de chaque étape de la procédure préalable du renvoi.
Ainsi il est essentiel de consigner, sous forme de rapports ou de procés-
verbaux, le contenu de l'audition de l’éléve et de l'entretien avec ses
parents - d supposer qu'ils réservent suite d leur convocation - et de
conserver toutes piéces, rapports ou témoignages attestant laréalité et la
gravité des faits reprochés» (11, Droits de la défense).

Claudine LELEUX

Le GEML veut élargir son audience
Principaux objectifs du GEML
- Défendre le cours de morale laique face aux cours confessionnels mais aussi
face aux cours généraux souvent considérés comme seuls importants.
- Défendre le cours face aux pouvoirs organisateurs, face aux collegues, face
a ’opinion publique.
- Privilégier une formation humaniste : le savoir-étre et non le savoir-faire.
- S’opposer a toute conception «neutraliste» du cours et exiger de ses titulaires
un engagement laique au sens large.
- Favoriser les échanges entre les professeurs de morale.
La défense du cours de morale laique ne peut étre I’affaire de quelques-uns mais
de tous les professeurs solidaires.
- Notre groupement tient a son indépendance vis-a-vis de toutes les hiérarchies.
Pour étre membre effectif, une seule condition : étre enseignant de morale
laigue.
Les projets du GEML
- Elargir notre audience pour étre vraiment représentatif auprés des res-
ponsables du devenir de notre cours.
- Créer des antennes GEML dans les différentes régionales CAL ettravailler en
collaboration avec la FAML et la Ligue de 1I’'Enseignement.
Point de contact ;: Francine LENNES, Rue des Acacias 20 - 4920 EMBOURG
- Tél.: 041/65.23.31.
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Dossier pédagogique

Pour Faire suite au dossier Exploration pédagogique au Québec (Entre
-Vues n’S), qui avait tracé les grandes tendances pédagogiques venues
du Québec, et une analyse de I’éducation morale promue dans le
programme québécois, Entre- Vues se propose de consacrer quelques
numéros aux apports théoriques des autres approches : laclarification
des valeurs, les dilemmes moraux, le jugement moral, la philosophie
pour enfants,

Nous entamons cette série en reproduisant ci-dessous un excellent ar-
ticledeMarianne DEBRY, qui a paru enseptembre 1979dans la Revue
Belge de Psychologie et de Pédagogie (*), sur la clarification des
valeurs.

Cet article nous intéresse, nous professeurs de morale, & plus d’un
titre.

I)’abord parce que nous avons commencé a pratiquer, a Pinitiative de
Pinspection, la méthodologie de la clarification des valeurs, sans avoir
eu peut-étre I’occasion de prendre connaissance des tenants et abou-
tissants théoriques de cette technique. Ceux-ci peuvent cependant per-
mettre d’améliorer Putilisation de ’instrument,

Ensuite, parce que Marianne DEBRY resitue ce moyen pédagogique
dans son contexte : «la méthodologie préconisée n’est pas le propre
d’une lecon mais I’esprit de tout un enseignement. Détacher ces métho-
des de leur cadre conceptuel reviendrait a trahirl’esprit dans lequelelles
ont été élaborées» .

Autrement dit, pas de clarification de valeurs sans viser, chaque fois,
les trois objectifs de cette nouvelle pédagogie essentiellement huma-
niste équilibrant le coeur, laraison et l'action : prise de conscience des
motivations affectives déterminant les options morales, gages d'au-
thenticité, choix réfléchi de valeurs dans le cadre d'une ouverture a
I'autre et d’un respect du pluralisme, et, incitation 4 un engagement
conséquent, signe de cohérence.

(*) n® 167, septembre 1979. Article reproduit avec l'autorisation de la Revue.
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Enfin, parce que Marianne DEBRY nous invite a ne pas jouer aux
apprentis sorciers : «L’animateur évite toute moralisation. Quelle que
soit I’opinion émise, méme si elle est en désaccord avec les normes de
notre société, sonattitude seratolérante et non jugeante. Tous les auteurs
insistent sur le climat de confiance et de sécurité que nécessitent de telles
activités.

Cela suppose certaines qualités chez ’animateur : étre clair par rapport
dses valeurs, tolérer celles des autres, méme si elles sont contradictoires,
ne pas se sentir menacé par des comportements marginaux.

Sans cetie liberté totale d’expression, les exercices que nous vous
présentons ne seraient que manipulation et comédie. La tdche de
’animateur est donc d’aider chacun a clarifier et a formuler ce qu’il y
a de plus intime et de fondamental en lui: ses valeurs. Ef ce, dans la
mesure et jusqu’ou chacun le souhaite».

Pour compléter ce dossier, nous consacrons I'ensemble de la rubrique
Lu pour vous aux livres qui utilisent les exercices de clarification de
valeurs. Notamment, la plupart des livres de la collection Outils pour
le cours de morale.

En publiant ce dossier, Entre- Vues ne veut pas échapper aux difficul-
tés et aux limites que rencontre cette méthodologie : les valeurs des uns
étant les non-valeurs des autres, devons-nous favoriser I’action en
faveur de toute valeur -le racisme, valeur pour certains- ou non ?
Nous meénerons cette discussion dans un prochain numéro d’Entre-
Vues. D’ores et déja, nous pouvons trouver des éléments de réponse a
la question dans 'article d’ Annie DEMONTY, De la cotation au bilan
personnel, une évolution dans I’évaluation des éléves qui a paru dans
Entre-Vues, 1989, n°2, pp.5-30 ou dans les critéres moraux proposés
par les auteurs d’Ethique et Politigue dont Cathy LEGROS a rendu
compte dans Entre-Vues, 1990, n'S, pp.49-61.
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La clarification des valeurs :
Une attitude et des méthodes
humanistes
au service d'une éducation globale

1. TROIS CONCEPTIONS DE L’EDUCATION MORALE

Art.2: «Lanégligence des devoirs religieux, la paresse prolongée,
le manque habituel de franchise, de politesse ou de distinction des
maniéres, ['esprit d'insubordination ou le simple refus d'obéis-
sance, l'immoralité sous toutes ses formes, les absences fréquentes
et non motivées sont en tout temps des cas d’exclusion».

Extrait du réglement d’un Collége de Jésuites au début de ce siécle
(M.COULON, 1970, p.547).

Cet extrait d'un réglement de collége nous fait sourire: le ton est austére
et quelque peu désuct. Nous imaginons mal les jeunes d’aujourd’hui se
plier a de telles injonctions. Les directions d’établissement n’oseraient
plus publier pareille prose a I"hcure actuclle.

Une analyse de ce texte nous permet de dégager les finalités de I'éducation
pratiquée par I’ établissement dont il émanc. Enplusde I'enscignement, les
éducateurs ont pour dessein de former un chrétien pratiquant, travailleur
et sincére, bicn élevé, docile et moral. Si I'éléve s’écarte de ces normes,
I'institution le rcjette.

Ce texte est bien le reflet de notre société au début de ce siécle. Certaines
valeurs étaient reconnues par tous: la famille, la religion, la patrie, le
travail, I'obéissance. Educateurs, parents et enseignants avaient pour
mission de transmettre ces valeurs siires.

Les méthodes étaient assez coercitives: en cas de contestation, ¢’était
'argument d’autorité qui était invoqué. Les enfants devaient penser
comme lcs adultes, partager leurs convictions religicuses et politiques,
souscrirc aux valeurs en cours.

Si le modéle d’éducation était autoritaire, les méthodes différaient cepen-
dant selon les milicux. Certains adultes inculquaient leurs propres valeurs
en donnant I'exemple. D autres sanctionnaient les conduites inadéquates.
D’autres encore tentaient d’argumenter, de convaincre. Enfin, des attitu-
des dogmatiques, arbitraires constituaient parfois les seules réponses que

-34-









































































































